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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

  

�x Danh sách H �Ý�L���ÿ�×ng qu �§n tr �Ï 

�x Danh sách Ban ki �Çm soát  

�x �'�D�Q�K���V�i�F�K���%�D�Q���J�L�i�P���ÿ�Õc 

�x �&�k���F�©u nhân s �õ Công ty  
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BÁO �&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

 

�'�D�Q�K���V�i�F�K���+���4�7 

STT H�Ñ và tên  Ch�í c danh  Ghi chú  

1 Nguy �Én Thanh Hùng  Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�K�{�Q�J���ÿ�L�Åu hành 

2 �� �»�Q�J�����í �F���9�Ê �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���ÿ�L�Åu hành 

3 �9�}���0�L�Q�K�����í c �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���ÿ�L�Åu hành 

4 Ph�¥m Trung Thành  �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�K�{�Q�J���ÿ�L�Åu hành 

5 Nguy �Én �9���Q���7�X�©n �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�K�{�Q�J���ÿ�L�Åu hành 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

Tóm t �³�W���V�k���\�Ãu lý l�Ïch  

Ông Nguy �Én Thanh Hùng - Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7 

Ngày sinh : 01/01/1966 
  

S�Õ CMND: 200824039 
C�©p ngày : 17/12/2015 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : P. Hòa Hi�Ëp nam, Q. Liên Chi�Ç�X�����7�3�������j���1�¹ng 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: T�Ù 52, P. Hòa Hi�Ëp Nam, Q. Liên Chi�Ç�X�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0913413027 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân Kinh t�Ã 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh A 
- Lý lu�±n chính tr�Ï: Cao c�©p 

Ngày �Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 27/12/2002 
Ngày chính th �í c: 27/12/2003 

Ch�í c v �é hi �Ën nay t �¥i công ty  : Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i t �Ù ch �í c khác : Không có 

Quá trình công tác:  

- 1993: Cán b�Ý �7�K�D�Q�K���W�U�D���1�K�j���Q�m�ßc Huy�Ën Hiên, t�Ính Qu�§ng Nam �± ���j���1�¹ng ���F�Ê���� 
- 1994: Làm kinh t�Ã �J�L�D���ÿ�u�Q�K���W�¥i nhà. 
- 1995 �± 1996: Nhân viên Chi nhánh v�±�W���W�m���Y�j���W�K�L�Ãt b�Ï toàn b�Ý công nghi�Ëp khu v�õc mi�Ån Trung, 

�ÿ�y�Q�J���W�¥�L���������3�K�D�Q���&�K�k�X���7�U�L�Q�K�����7�3�����j���1�¹ng 
- 1997 �± 2001: Nhân viên phòng K�Ã ho�¥�F�K���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng, 471 Núi Thành, 

Q. H�§�L���&�K�k�X�����7�3�������j���1�¹ng. 
- 2002 �± 2003�����*�L�i�P���ÿ�Õ�F�����L�Åu v�±�Q���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 2004 �± 2009: �7�U�m�ãng phòng K�Ã ho�¥ch �± �� �«�X���W�m���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 2009 �± 9/2015: Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. Tháng 6/201�������%�t���W�K�m��

�� �§ng �ë�\���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���0�7�9���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 10/2015- nay: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 995.778 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 17,25%  v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�� 

- S�ã h�óu cá nhân: 14.866 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,26% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu c�ë�D���8�%�1�'���7�3�����j���1�¹ng: 981.512 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 17,00% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë. 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

Nguy �É�Q���7�K�D�Q�K�����{�Q�J Em ru�Ýt 1.200 0,021% 

Nguy �Én Th�Ï M�û Hoa Ch�Ï ru�Ýt 1.300 0,022% 
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BÁO �&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

�Ð�Q�J�����»�Q�J�����í �F���9�Ê���± �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7�����7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc 

Ngày sinh : 08/01/1970 
  

S�Õ CMND: 201110679 
C�©p ngày : 2/6/2011 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : P. Khuê Trung, Q. C�m L�Ë�����7�3�����j��N�¹ng 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: T�Ù 47, P. Khuê Trung, Q. C�m L�Ë�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0905697123 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- �&�K�X�\�r�Q���P�{�Q�����.����V�m���&�k���N�K�t���ÿ�Ýng l�õc, C�ñ nhân Qu�§n tr�Ï Kinh doanh 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh C 
- Lý lu�±n chính tr�Ï: �6�k���F�©p 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 19/05/2011 
Ngày chính th �í c: 19/05/2012 

Ch�í c v �é hi �Ën nay t �¥i công ty  : Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï kiêm T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i t �Ù ch �í c khác : Không có 

Quá trình công tác:  

- 10/1993 �± 12/1999: Phó phòng K�û thu�±t, thi�Ãt b�Ï - v�±�W���W�m���1�K�j���P�i�\���%�L�D Khuê Trung, Công ty 
th�õc ph��P���0�L�Q�K���$�Q�K�������j���1�¹ng. 

- 01/2000 �± 01/2005: Phó phòng K�û thu�±�W���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 
- 02/2005 �± 10/2007�����7�U�m�ãng phòng KHKT Xí nghi�Ë�S���W�K�R�i�W���Q�m�ßc thu�Ý�F���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{��

th�Ï ���j���1�¹ng 
- 11/2007 �± 02/2010�����3�K�y���*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ë�S���W�K�R�i�W���Q�m�ßc thu�Ýc Công ty Qu�§n lý s�ña ch�óa công 

�W�U�u�Q�K���*�L�D�R���W�K�{�Q�J���Y�j���7�K�R�i�W���Q�m�ß�F�����j���1�¹ng 
- 03/2010 �± 09/2015�����3�K�y���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���7�K�R�i�W���Q�m�ßc và X�ñ �O�ê���Q�m�ßc th�§�L�����j���1�¹ng 
- 10/2015 - nay: Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï, T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�áng ���{��

th�Ï ���j���1�¹ng. 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 981.512 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 17% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�� 

�x S�ã h�óu cá nhân: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

�x �� �¥i di�Ën s�ã h�óu c�ë�D���8�%�1�'���7�3�����j���1�¹ng: 981.512 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 17% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

�� �»ng Th �Ï Thu Hà V�ç 1.000 0,017% 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

�Ð�Q�J���9�}���0�L�Q�K�����í c �± �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7�����3�K�y���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc 

 
Ngày sinh : 14/06/1972   

S�Õ CMND: 201245671 
C�©p ngày : 07/04/2009 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán �����3�����+�z�D���4�X�ê�����4�����1�J�Ê���+�j�Q�K���6�k�Q�����7�3�����j���1�¹ng 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i�������������������7�U�m�Q�J���1�ó �9�m�k�Q�J�����4�����+�§�L���&�K�k�X�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0913452639 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân Qu�§n tr�Ï Kinh doanh 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh B 
- Lý lu�±n chính tr�Ï: Cao c�©p 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 19/05/2008 
Ngày chính th �í c: 19/05/2009 

Ch�í c v �é hi �Ën nay t �¥i công ty  : Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï kiêm Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i t �Ù ch �í c khác : Không có 

Quá trình công tác:  

- 09/1995 �± 04/2002: Công tác t�¥i phòng K�Ã �W�R�i�Q���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 
- 05/2002 �± 04/2005�������Ý�L���W�U�m�ã�Q�J�����Ý�L���0�{�L���W�U�m�áng s�Õ �������&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 
- 05/2005 �± 07/2005�����3�K�y���*�L�i�P���ÿ�Õc Trung tâm D�Ïch v�é v�Ë �V�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï Q. Thanh Khê, Công ty Môi 

�W�U�m�á�Q�J���ÿ�{��th�Ï ���j���1�¹ng 
- 08/2005 �± 12/2005: Quy�Å�Q���*�L�i�P���ÿ�Õc Trung tâm D�Ïch v�é v�Ë �V�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï Q. Thanh Khê, Công ty 

�0�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 
- 01/2006 �± 06/2006�����*�L�i�P���ÿ�Õc Trung tâm D�Ïch v�é v�Ë �V�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï Q. Thanh Khê 
- 07/2006 �± 06/2011�����*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ë�S���0�{�L���W�U�m�áng Thanh Khê 
- 07/2011 �± 09/2015�������§ng �ë�\���Y�L�r�Q�����%�t���W�K�m���F�K�L���E�Ý�����7�U�m�ãng phòng K�Ã ho�¥ch �± �� �«�X���W�m���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+��

�0�7�9���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 10/2015 - nay: Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï, Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�áng 

���{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 985.412 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 17,068%  v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�� 

- S�ã h�óu cá nhân: 3.900, chi�Ãm 0,068% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu c�ë�D���8�%�1�'���7�3�����j���1�¹ng: 981.512 chi�Ãm 17% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan : Không có 
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BÁO �&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

Ông Ph �¥m Trung Thành �± �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7�����&�K�ë t�Ï�F�K���&�{�Q�J���ÿ�R�j�Q 

 
Ngày sinh : 06/06/1980   

S�Õ CMND: 201442455 
C�©p ngày : 30/03/2010 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : P. Hòa H�§�L�����4�����1�J�Ê���+�j�Q�K���6�k�Q�����7�3�����j���1�¹ng 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: 24 Hàn Thuyên, Q. H�§i �&�K�k�X�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0905054449 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân Qu�§n tr�Ï Kinh doanh 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh B 
- Lý lu�±n chính tr�Ï: Trung c�©p 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 13/12/2004 
Ngày chính th �í c: 13/12/2005 

Ch�í c v �é hi �Ën nay t �¥i công ty  : Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï kiêm Ch�ë t�Ï�F�K���&�{�Q�J���ÿ�R�j�Q 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i t �Ù ch �í c khác : Không có 

Quá trình công tác:  

- 06/2001 �± 3/2004: Nhân viên, công tác t�¥�L���7�U�X�Q�J���W�k�P���W�K�R�i�W���Q�m�ßc thu�Ý�F���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{��
th�Ï ���j���1�¹ng 

- 04/2004 �± 2011�����3�K�y���*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ëp D�Ïch v�é �0�{�L���W�U�m�áng s�Õ �������&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï 
���j���1�¹ng 

- 2011 �± 2012���� �3�K�y���*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ë�S���0�{�L���W�U�m�áng H�§�L���&�K�k�X�������� �&�{�Q�J���W�\�� �0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j��
N�¹ng 

- 11/2012 �± 07/2015: Phó Ch�ë t�Ï�F�K���&�{�Q�J���ÿ�R�j�Q�����F�i�Q���E�Ý �F�K�X�\�r�Q���W�U�i�F�K���&�{�Q�J���ÿ�R�j�Q���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+��
MTV Môi �W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 

- 8/2015: Ch�ë t�Ï�F�K���&�{�Q�J���ÿ�R�j�Q���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���0�7�9���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 10/2015 - nay: Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�� 

- S�ã h�óu cá nhân: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

Ph�¥m Hùng Thái  Em ru�Ýt 400 0,007% 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

Ông Nguy �É�Q���9���Q���7�X�©n �± Thành �Y�L�r�Q���+���4�7���ÿ�Ýc l �±p 

Ngày sinh : 16/04/1970 
  

S�Õ CMND: 024470926 
C�©p ngày : 13/12/2005 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : Qu�§ng Nam 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: S33, Bàu Cát, P.14, Q. Tân Bình, TP. H�× Chí Minh 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0909320320 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân Qu�§n tr�Ï Kinh doanh 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh B 

Ch�í c v �é hi �Ën nay t �¥i công ty  : Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï  

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác:  

- Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�áng Vi�Ë�W���1�D�P�����7�3�����j���1�¹ng 
- Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«n Truy�Å�Q���K�u�Q�K���F�i�S���6�{�Q�J���7�K�X�����7�3�����j���1�¹ng 
- T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«n Sông Thu, TP H�× Chí Minh 
- Ch�ë t�Ï�F�K���+���7�9���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���$�Q���7�K�L�r�Q���3�K�~�����7�3�����j���1�¹ng 
- Ch�ë t�Ï�F�K���+���7�9���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«n S�óa M�û, TP H�× Chí Minh 

Quá trình công tác:  

- 09/2000 �± nay: T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«n Sông Thu 
- 2002 �± nay: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«n Truy�Ån hình Cáp Sông Thu 
- 2008 �± nay: Phó Ch�ë t�Ï�F�K���W�K�m�áng tr�õc H�Ýi Doanh nghi�Ëp Q. Tân Bình, TP. H�× Chí Minh 
- 2008 �± 2013: �êy viên BCH �êy ban MTTQVN Q. Tân Bình nhi�Ëm kì X (2008 �± 2013) 
- 2008 �± 2011: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«n Doanh nhân Tân Bình 
- 2009 �± nay: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�áng Vi�Ët Nam 
- 2009 �± nay: Ch�ë t�Ï�F�K���+���7�9���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���$�Q���7�K�L�r�Q���3�K�~ 
- 2010 �± nay: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n lý Qu�û H�Û tr�ç sinh viên nghèo hi�Ãu h�Ñc Duy Xuyên �± 

Qu�§ng Nam 
- 01/2011 �± 2014: Phó Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×�Q�J���K�m�k�Q�J���4�X�§ng Nam t�¥i TP. H�× Chí Minh 
- 2013 �± nay: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«n S�óa M�û 
- 8/2015: Ch�ë t�Ïch H�Ý�L���ÿ�×�Q�J���K�m�k�Q�J���4�X�§ng Nam t�¥i TP. H�× Chí Minh 
- 10/2015 - nay: Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 1.143.193 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 19,8% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�� 

- S�ã h�óu cá nhân: 372.706 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 6,46% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu c�ëa Công ty c�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�áng Vi�Ët Nam: 771.987 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 13,37% 

v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

Công ty C �Ù ph�«n 
�0�{�L���W�U�m�áng Vi �Ët 

Nam 
�*�L�i�P���ÿ�Õc 771.987 13,37% 
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BÁO �&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

Danh sách Ban ki �Çm soát  

STT H�Ñ và tên  Ch�í c danh  

1 �7�U�m�k�Q�J���7�K�Ï Minh Tu �Ë �7�U�m�ãng Ban Ki�Çm soát 

2 Võ Th�Ï Hu�änh Trang  Thành viên Ban Ki�Çm soát 

3 �� �»ng Th �Ï M�û H�§o Thành viên Ban Ki�Çm soát 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

Tóm t �³t s �k���\�Ãu lý l �Ïch thành viên BKS  

�%�j���7�U�m�k�Q�J���7�K�Ï Minh Tu �Ë - �7�U�m�ãng BKS  

Ngày sinh : 27/02/1975 
  

S�Õ CMND: 201340182 
C�©p ngày : 12/05/2010 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : Duy Xuyên, Qu�§ng Nam 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i�������������1�J�Ê���+�j�Q�K���6�R�Q�����4�����1�J�Ê���+�j�Q�K���6�k�Q�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0905194242 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân K�Ã toán 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh  
- Lý lu�±n chính tr�Ï: Cao c�©p 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 03/02/2005 
Ngày chính th �í c: 03/02/2006 

Ch�í c v �é hi �Ën nay t �¥i công ty  �����7�U�m�ãng Ban Ki�Çm soát  

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác: Không có 

Quá trình công tác:  

- 1997 �± 07/2010: Công tác t�¥i phòng K�Ã toán �± Tài v�é�����&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 
- 08/2010 �± 09/2015: Phó phòng K�Ã toán �± Tài v�é�����&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���0�7�9���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j��

N�¹ng 
- 10/2015 - nay�����7�U�m�ãng Ban Ki�Çm soát Công ty C�Ù ph�«n Môi tr�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 3.700 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,064% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���� 

- S�ã h�óu cá nhân: 3.700 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,064% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan : Không có 

  



 
 

25 
 

BÁO �&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

Bà Võ Th �Ï Hu�änh Trang �± Thành viên BKS  

Ngày sinh : 02/08/1975 

S�Õ CMND: 241308870 
C�©p ngày : 03/10/2008 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�������N���/���N 

Dân t �Ýc: Kinh                      Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam        

Quê quán : Duy Vinh, Duy Xuyên, Qu�§ng Nam 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: �������������Ð�Q�J���Ë�F�K���.�K�L�r�P�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0913437227 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân Kinh t�Ã, C�ñ nhân Ngo�¥i ng�ó 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh  

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i công ty:  Thành viên Ban Ki�Çm soát 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J�� �Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác:  �7�U�m�ãng phòng Tài chính �± K�Ã toán Công ty CP Môi 
�W�U�m�áng Vi�Ët Nam 

Quá trình công tác:  

- 1998 �± 2001�����3�K�y���9���Q���S�K�z�Q�J���K�m�ßng d�¯n tham quan du l�Ïch H�Ýi An 

- 2002 �± 2003: Nhân viên k�Ã toán Công ty CP Vinaconex Quy�Ãt Th�³ng tr�õc thu�Ýc T�Ùng Công 
ty CP Vinaconex �± B�Ý Xây d�õng 

- 2004 �± 2005: Phó phòng Tài chính �± K�Ã toán Công ty CP Vinaconex Quy�Ãt Th�³ng tr�õc 
thu�Ýc T�Ùng Công ty CP Vinaconex �± B�Ý Xây d�õng 

- 2006 �± 7/2012�����7�U�m�ãng phòng Tài chính �± K�Ã toán Công ty CP Vinaconex Quy�Ãt Th�³ng 
tr�õc thu�Ýc T�Ùng Công ty CP Vinaconex �± B�Ý Xây d�õng 

- 8/2012 �± nay�����7�U�m�ãng phòng Tài chính �± K�Ã �W�R�i�Q���&�{�Q�J���W�\���&�3���0�{�L���W�U�m�áng Vi�Ët Nam 

- 10/2015: Thành viên Ban Ki�Çm soát Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���� 

- S�ã h�óu cá nhân: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

Công ty C �Ù ph�«n Môi 
�W�U�m�áng Vi �Ët Nam 

�7�U�m�ãng phòng Tài 
chính �± K�Ã toán 

771.987 13,37% 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

  

�%�j�����»ng Th �Ï M�û H�§o �± Thành viên BKS  

Ngày sinh : 09/10/1976 
  

S�Õ CMND: 201440141 
C�©p ngày : 15/7/2008 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán �����;�m���&�i�W���7�m�áng, huy�Ën Phù Cát, T�Í�Q�K���%�u�Q�K�����Ïnh 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: T�Ù 80, P. Hòa �&�m�áng Nam, Q. H�§�L���&�K�k�X�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0918345409 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: Th�¥c s�û Kinh t�Ã, C�ñ nhân Ngo�¥i ng�ó 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh  

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i công ty : Thành viên Ban Ki�Çm soát  

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác:  

�3�K�y���7�U�m�ãng phòng Kinh t�Ã t�Ùng h�ç�S�����9���Q���S�K�z�Q�J���8�%�1�'���7�3�������j���1�¹ng 

�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���7�9���F�ëa Công ty TNHH MTV C�©�S���Q�m�ß�F�����j���1�¹ng 

Quá trình công tác:  

- 10/1998 �± 6/2002: Công tác t�¥�L���&�{�Q�J���W�\���&�3���6�{�Q�J�����j������ 
- 7/2002 �± 8/2003�����3�K�y���7�U�m�ãng phòng Kinh t�Ã k�Ã ho�¥ch Công ty CP Sông ���j������  
- 8/2003 �± 6/2008�����7�U�m�ãng phòng Kinh t�Ã k�Ã ho�¥�F�K���&�{�Q�J���W�\���&�3���6�{�Q�J�����j������ 
- 10/2008 �± 8/2009: Công tác t�¥�L���9���Q���S�K�z�Q�J���8�%�1�'���7�3�������j���1�¹ng 
- 8/2009 �± nay�����3�K�y���7�U�m�ãng phòng Kinh t�Ã t�Ùng h�ç�S�����9���Q���S�K�z�Q�J���8�%�1�'���7�3�������j���1�¹ng 
- 7/2010 �± nay�����7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���7�9���F�ëa Công ty TNHH MTV C�©�S���Q�m�ß�F�����j���1�¹ng 
- 10/2015 �± nay: Thành viên Ban Ki�Çm soát Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�u�����j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë. 

- S�ã h�óu cá nhân: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
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BÁO �&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

�'�D�Q�K���V�i�F�K���%�D�Q���J�L�i�P���ÿ�Õc 

STT H�Ñ và tên  Ch�í c danh  

1 �� �»�Q�J�����í �F���9�Ê �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�L�r�P���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

2 �9�}���0�L�Q�K�����í c �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�L�r�P���3�K�y���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

3 Tr�«�Q���9���Q���7�L�r�Q 
Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���N�L�r�P���*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ëp D�Ïch v�é 
�0�{�L���W�U�m�áng 

4 Ph�¥m Quang Sáng  Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���N�L�r�P���7�U�m�ãng phòng Kinh doanh 

5 �� �Û �9���Q���7�j�L K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng 

 

Tóm t �³�W���V�k���\�Ãu lý l �Ïch  

�Ð�Q�J�����»�Q�J���9�Ê�����í c �± T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

�7�K�{�Q�J���W�L�Q���ÿ�m���ÿ�m�ç�F���ÿ�Å c�±p t�¥i m�é�F���&�k���F�©u, thành ph�«n HDQT 
 

�Ð�Q�J���9�}���0�L�Q�K�����í c �± Phó T �Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc 

�7�K�{�Q�J���W�L�Q���ÿ�m���ÿ�m�ç�F���ÿ�Å c�±p t�¥i m�é�F���&�k���F�©u, thành ph�«�Q���+���4�7 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S �ô 

Ông Tr �«�Q���9���Q���7�L�r�Q���± Phó T �Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc  

Ngày sinh : 15/05/1961 
  

S�Õ CMND: 200297476 
C�©p ngày : 28/02/2015 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán �����;�m���3�K�m�ß�F�����¥i, H. Duy Xuyên, Qu�§ng Nam 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i�����+�����������.���������7�U�m�Q�J���1�ó �9�m�k�Q�J�����3�����+�z�D���7�K�X�±�Q�����{�Q�J�����4�����+�§�L���&�K�k�X�����7�3�����j��
N�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0903 583752 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q���K�y�D�������������� 
- Chuyên môn: C�ñ nhân Qu�§n tr�Ï Kinh doanh 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh B 
- Lý lu�±n chính tr�Ï�����6�k���F�©p 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 22/05/2008 
Ngày chính th �í c: 22/05/2009 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i công ty : Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���N�L�r�P���*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ëp D�Ïch v�é Môi 
�W�U�m�áng 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác: Không 

Quá trình công tác:  

- 8/1979 �± 11/1983: �7�U�X�Q�J���V����± Ti�Ç�X���ÿ�Ý�L���W�U�m�ãng E810, F342 Quân khu IV 

- 12/1983 �± 5/1985: H�Ñ�F���Y���Q���K�y�D�����O�j�P���W�K�ç t�õ do. 

- 5/1985 �± 10/1989: Cán b�Ý Phòng T�Ù ch�í c Công ty V�Ë �V�L�Q�K�����j���1�¹ng 

- 10/1986 �± 5/1996: �%�t���W�K�m�����R�j�Q���7�K�D�Q�K���Q�L�r�Q���&�{�Q�J���V�§n H�× Chí Minh, Công ty V�Ë �V�L�Q�K�����j��
N�¹ng 

- 11/1989 �± 3/1992: �� �Ý�L���W�U�m�ã�Q�J���ÿ�Ýi V�Ë �V�L�Q�K���0�{�L���W�U�m�á�Q�J���7�3�����j���1�¹ng 

- 1993 �± 2003: �� �Ý�L���W�U�m�ã�Q�J���ÿ�Ý�L���0�{�L���W�U�m�áng s�Õ �������&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï �7�3�����j���1�¹ng 

- 2003 �± 12/2008: Tr�§i qua các ch�í c v�é Phó phòng K�Ã ho�¥�F�K���� �7�U�m�ãng phòng KCS Môi 
�W�U�m�á�Q�J�����7�U�m�ã�Q�J���S�K�z�Q�J���.�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï �7�3�����j���1�¹ng 

- 01/2009 �± 01/2016: �*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ëp X�ñ lý ch�©t th�§i nguy h�¥i, Công ty TNHH MTV Môi 
�W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

- 01/2016: Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���N�L�r�P���*�L�i�P���ÿ�Õc Xí nghi�Ëp D�Ïch v�é �0�{�L���W�U�m�áng, Công ty C�Ù 
ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0 v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë. 

- S�ã h�óu cá nhân: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

Nguy�Én Th�Ï Bích Th�§o V�ç 1600 0,028% 
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Ông Ph �¥m Quang Sáng �± Phó T �Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc  

Ngày sinh : 05/10/1961   

S�Õ CMND: 201244885 C�©p ngày : 23/04/2009 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : Xã Qu�Ã Phú, H. Qu�Ã �6�k�Q�����4�X�§ng Nam 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i�������������»ng Thai Mai, P. Th�¥c �*�L�i�Q�����4�����7�K�D�Q�K���.�K�r�����7�3�����j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0912 491603 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 

- �9���Q���K�y�D�������������� 

- Chuyên môn: K�û �V�m���4�X�§n lý doanh nghi�Ëp công nghi�Ëp 

- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh B 

- Lý lu�±n chính tr�Ï: C�ñ nhân 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 24/09/1983 Ngày chính th �í c: 24/09/1984 

Ch�í c v�é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i công ty : Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���N�L�r�P���7�U�m�ãng phòng Kinh doanh 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác: Không 

Quá trình công tác:  

- 10/1978 �± 12/1983: ���L���E�Ý �ÿ�Ýi t�¥i Huy�Ë�Q���ÿ�Ýi Qu�Ã �6�k�Q�����V�D�X���ÿ�y���ÿ�L�Å�X���ÿ�Ýng v�Å D75, h�Ñc nghi�Ëp 

v�é thông tin t�¥�L���ÿ�¥�L���ÿ�Ýi thôn�J���W�L�Q���� �7�K�i�Q�J�� �������������� �ÿ�m�ç�F���ÿ�L�Åu v�Å Ban Thông tin B�Ý ch�Í huy 

quân s�õ t�Ính Qu�§ng Nam �± ���j���1�¹ng. Tháng 5/1983 h�Ñ�F���V����T�X�D�Q���G�õ b�Ï t�¥�L���7�U�m�áng Quân 

chính Quân khu V 

- 01/1984 �± 5/1989: Chuyên viên phòng T�Ù ch�í c S�ã Công nghi�Ëp t�Ính Qu�§ng Nam �± ���j��

N�¹ng. Trong th�ái gian này h�Ñc t�¥�L���7�U�m�á�Q�J�����¥i h�Ñ�F���%�i�F�K���.�K�R�D�����j���1�¹ng (1986 �± 1991) 

- 5/1989 �± 10/2007: �7�U�m�ãng phòng T�Ù ch�í c Hành chính, Công ty H�óu Ngh�Ï ���j���1�¹ng 

- 4/2008 �± 8/2009: �7�U�m�ãng phòng T�Ù ch�í �F���+�j�Q�K���F�K�t�Q�K���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

- 9/2009 �± 1/2016: �7�U�m�ãng phòng Kinh do�D�Q�K���&�{�Q�J���W�\�� �7�1�+�+�� �0�7�9���0�{�L�� �W�U�m�á�Q�J�����{�� �W�K�Ï ���j��

N�¹ng 

- 1/2016: Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���N�L�r�P���7�U�m�ãng phòng Kinh doanh Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�áng 

���{���W�K�Ï ���j���1�¹ng 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 3.500 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,061%  v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë. 

- S�ã h�óu cá nhân: 3.500 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,061% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 

T�ù l�Ë s�ã h�óu c �Ù ph�«n c �ëa nh �ó�Q�J���Q�J�m�ái liên quan:  

H�Ñ và tên  Quan h �Ë S�Õ �O�m�çng CP T�ù l�Ë/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 

Ph�¥m Phúc Ánh Anh ru�Ýt 4.000 0,069% 
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�Ð�Q�J�����Û �9���Q���7�j�L���± K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng  

Ngày sinh : 30/01/1968 
  

S�Õ CMND: 200913737 
C�©p ngày : 05/09/2008 �1�k�L���F�©p�����&�{�Q�J���$�Q�����j���1�¹ng 

Dân t �Ýc: Kinh 
Qu�Õc t �Ïch : Vi�Ët Nam  

Quê quán : Xã Phú Gia, huy�Ën M�û L�Ýc, t�Í�Q�K���1�D�P�����Ïnh 

�1�k�L���ã hi �Ën t �¥i: 126/3 Ông Ích Khiêm, Q. H�§�L���&�K�k�X�����7�3�������j���1�¹ng 

S�Õ �ÿ�L�Ën tho �¥i: 0913430115 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý: 
- �9���Q hóa: 12/12 
- Chuyên môn: C�ñ nhân K�Ã toán, K�û �V�m�����L�Ën t�ñ - Tin h�Ñc 
- Ngo�¥i ng�ó: Ti�Ãng Anh B 
- Lý lu�±n chính tr�Ï: Cao c�©p 

�1�J�j�\���Y�j�R�����§ng C�Ýng s �§n: 06/12/2008 
Ngày chính th �í c: 06/12/2009 

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó t�¥i công ty : K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng  

Ch�í c v �é �ÿ�D�Q�J���Q�³m gi �ó �ã t�Ù ch �í c khác: Không 

Quá trình công tác:  

- 9/1992 �± 3/1993: Làm c�Ýng tác viên cho Công ty D�Ïch v�é �7�m���Y�©�Q�����«�X���W�m���4�X�§ng Nam �± ���j��
N�¹ng. 

- 4/1994 �± 5/2002: Làm k�Ã toán viên và ph�é trách k�Ã toán chi nhánh t�¥i Công ty Phát tri�Çn 
và Kinh doanh nhà Qu�§ng Nam �± ���j���1�¹ng. 

- 5/2002 �±  6/2005: K�Ã toán viên t�¥�L���&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 6/2005 �± 6/2010�����3�K�y���7�U�m�ãng phòng K�Ã toán �± Tài v�é �&�{�Q�J���W�\���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 
- 7/2010 �± nay: K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ã�Q�J���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���0�7�9���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng, sau này là 

Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. 

S�Õ �O�m�çng c �Ù ph�«n n �³m gi �ó: 4000 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,069%  v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë. 

- S�ã h�óu cá nhân: 4.000 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0,069% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
- �� �¥i di�Ën s�ã h�óu: 0 c�Ù ph�«n, chi�Ãm 0% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë 
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�&�k���F�©u nhân s �õ 

 

STT Tính ch �©t phân lo �¥i S�Õ �O�m�çng T�ù l�Ë 

A �7�K�H�R���W�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn    

1 �� �¥i h�Ñc, �V�D�X���ÿ�¥i h�Ñc 215 18,84% 

2 �&�D�R���ÿ�·ng, Trung c�©p 57 5,00% 

3 Công nhân k�û thu�±t 62 5,43% 

4 �/�D�R���ÿ�Ýng ph�Ù thông 807 70,73% 

B Theo công vi �Ëc    

1 Gián ti�Ãp 328 28,75% 

2 Tr�õc ti�Ãp 813 71,25% 

C Theo gi �ßi tính     

1 Nam 624 54,69% 

2 N�ó 517 45,31% 

(�W�t�Q�K���ÿ�Wn ngày 31/01/2016) 
 

 M�í �F���O�m�k�Q�J���E�u�Q�K���T�X�k�Q�����ÿ�×ng/ tháng)  

�1���P���������� 3.120.000 

�1���P���������� 3.562.000 

�1���P���������� 4.800.000 
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�&�K�t�Q�K���V�i�F�K���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ã�Q���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng  

�x T�©t c�§ �Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���&�{�Q�J���W�\���ÿ�Å�X���ÿ�m�çc ký h�çp 
�ÿ�×�Q�J���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�Ïnh c�ëa pháp 
lu�±t. M�Ñi quy�Ån l�çi c�ë�D���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Åu 
�ÿ�m�ç�F�� �ÿ�§m b�§o theo �ÿ�~�Q�J�� �Q�K�ó�Q�J�� �T�X�\�� �ÿ�Ïnh 
t�¥i Lu�±�W���O�D�R���ÿ�Ýng. 

�x V�Å �D�Q���W�R�j�Q���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J�����3�K�m�k�Q�J���W�L�Ën và công 
c�é �O�D�R�� �ÿ�Ý�Q�J�� �O�X�{�Q�� �ÿ�m�çc trang b�Ï �ÿ�«�\�� �ÿ�ë và 
�ÿ�i�S���í ng các yêu c�«u v�Å tiêu chu�n an toàn 
�F�K�R�� �Q�J�m�á�L�� �O�D�R�� �ÿ�Ý�Q�J���� ���Õi v�ßi nh�óng công 
vi�Ëc có y�Ãu t�Õ nguy hi�Ç�P�����ÿ�Ýc h�¥�L�����Q�J�m�ái lao 
�ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Åu �ÿ�m�çc trang b�Ï các thi�Ãt b�Ï b�§o h�Ý 
�O�D�R�� �ÿ�Ýng chuyên d�éng, phù h�ç�S���� �ÿ�§m b�§o 
an toàn. 

�x V�Å an toàn v�Ë sinh viên: T�¥i m�Û�L���ÿ�k�Q���Y�Ï tr�õc 
thu�Ýc, Công ty thi�Ãt l�±p m�¥�Q�J�� �O�m�ßi an toàn 
v�Ë sinh viên nh�µm m�é�F���ÿ�t�F�K���Q�k�Q�J���F�D�R���F�K�©t 
�O�m�çng ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J�����ÿ�§m b�§o an toàn v�Ë sinh 
lao �ÿ�Ýng. Tùy theo s�Õ �O�m�ç�Q�J���O�D�R���ÿ�Ýng mà có 
t�ï  2 �± 3 an toàn v�Ë sinh viên t�¥i m�Û�L���ÿ�k�Q���Y�Ï 
tr�õc thu�Ýc.  

�x V�Å b�§o hi�Ç�P�� �F�K�R�� �Q�J�m�á�L�� �O�D�R�� �ÿ�Ýng: Công ty 
cam k�Ãt th�õc hi�Ën các gói b�§o hi�Ç�P�� �Q�K�m��
�%�+�;�+���� �%�+�<�7���� �%�+�7�1���«�� �W�K�H�R�� �T�X�\�� �ÿ�Ïnh c�ëa 
Pháp lu�±t cho toàn b�Ý �Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�m�çc 
Công ty ký h�ç�S���ÿ�×ng. 

�x V�Å �F�K���P�� �V�y�F�� �V�í c kh�Ó�H�� �Q�J�m�á�L�� �O�D�R�� �ÿ�Ýng: 
Công ty t�Ù ch�í �F�� �F�K�m�k�Q�J�� �W�U�u�Q�K�� �N�K�i�P�� �V�í c 
kh�Ó�H�� �ÿ�Ïnh k�ä �F�K�R�� �O�D�R�� �ÿ�Ýng tr�õc ti�Ãp hàng 
�Q���P�����7�K�H�R���ÿ�y�����W�U�R�Q�J���Q���P���Y�ï a qua, Công ty 
�ÿ�m���W�K�õc hi�Ë�Q���K�k�Q���������� �O�m�çt khám s�í c kh�Óe 
cho l�õ�F���O�m�ç�Q�J���O�D�R���ÿ�Ýng tr�õc ti�Ãp.  

�x Ch�Ã �ÿ�Ý, chinh sách khác: Công ty luôn quan 
�W�k�P���ÿ�Ã�Q���ÿ�ái s�Õng v�±t ch�©t l�¯n tinh th�«n c�ëa 
�Q�J�m�á�L�� �O�D�R�� �ÿ�Ýng và t�¥�R�� �ÿ�L�Åu ki�Ën thu�±n l�çi 
cho CB.CNV làm vi�Ëc. C�é th�Ç���� �K�j�Q�J�� �Q���P��
Công ty t�Ù ch�í �F�� �W�K���P�� �K�Ói CB.CNV có vi�Ëc 
ma chay, hi�Ãu, h�ù���� �ÿ�Ã�Q�� �W�K���P�� �Y�j�� �Y�±�Q�� �ÿ�Ýng 
quy�Ån góp gi�~�S�� �ÿ�å �F�K�R�� �F�i�F�� �J�L�D�� �ÿ�u�Q�K��
CB.CNV có hoàn c�§�Q�K���N�K�y���N�K���Q���������1�J�R�j�L���U�D����
công ty còn t�Ù ch�í c tham quan ngh�Í mát 
�K�j�Q�J�� �Q���P���� �W�Ù ch�í c các ho�¥�W�� �ÿ�Ýng phong 
�W�U�j�R���Y���Q���K�y�D�����W�K�Ç thao... nh�µm giúp nâng cao 
�ÿ�ái s�Õng tinh th�«�Q���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng. 

 



 
 

33 
 

�%�È�2���&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

  

TÌNH HÌNH HO�¤�7�����ÜNG KINH DOANH  
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�x Tình hình ho �¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�U�R�Q�J���Q���P 

�x �7�u�Q�K���K�u�Q�K���ÿ�«�X���W�m���W�K�õc hi �Ën các d �õ án 

�x Tình hình tài chính  

�x �&�k���F�©u c �Ù �ÿ�{�Q�J���Y�j���W�u�Q�K���K�u�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ùi v�Õn 

�ÿ�«�X���W�m���F�ëa ch�ë s�ã h�óu 

�x �%�i�R���F�i�R���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ã�Q���P�{�L���W�U�m�áng và xã h �Ýi 
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Tình hình ho �¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�U�R�Q�J���Q���P 

STT Ch�Í tiêu  TH2014 TH2015 
TH2015/
TH2014 

1 Doanh thu thu�«n 160.502 184.949 115,23% 

2 Giá v�Õn hàng bán 163.058 173.607 106,47% 

3 L�çi nhu�±n g�Ýp -2.556 11.342  

4 Doanh thu ho�¥�W���ÿ�Ýng tài chính 69 282 408,70% 

5 Chi phí tài chính 86 38 44,19% 

6 Chi phí bán hàng 0 0  

7 Chi phí qu�§n lý doanh nghi�Ëp 9.444 9.502 100,61% 

8 L�çi nhu�±n t�ï  ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh -12.017 2.084  

9 L�çi nhu�±n khác 14 2 14,29% 

10 L�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã -12.003 2.086  

11 Thu�Ã TNDN - 263  

12 L�çi nhu�±n sau thu�Ã -12.003 1.823  

*Chú ý: k�Wt qu�; �N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Q���P�������������ÿ���{c l�=y t�ƒ Báo cáo tài chính ki�[�P���W�R�i�Q���Q���P�������������O�j���Q���P���&�{�Q�J��
ty v�Cn ho�9�W���ÿ�q�Q�J���G���si mô hình Công ty TNHH và k�Wt qu�; �N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Q���P�������������O�j���W�mng h�{p k�Wt qu�; 
c�•a Báo cáo tài chính ki�W�P���W�R�i�Q���F�K�R���J�L�D�L���ÿ�R�9n t�ƒ �����������������������ÿ�Wn ngày 31/12/2015.  

�&�k���F�©u doanh thu  

Ch�Í tiêu  

�1���P���������� �1���P���������� 

Giá tr �Ï 

(tri �Ë�X���ÿ�×ng)  

T�ù tr �Ñng 

(%) 

Giá tr �Ï 

(tri �Ë�X���ÿ�×ng)  

T�ù tr �Ñng 

(%) 

Doanh thu ho�¥�W���ÿ�Ýng công ích 49.702 30,97% 60.663 32,80% 

�'�R�D�Q�K���W�K�X���W�K�H�R���ÿ�k�Q���ÿ�»t hàng 85.385 53,20% 97.310 52,61% 

Doanh thu ho�¥�W���ÿ�Ýng d�Ïch v�é khác 25.415 15,83% 26.976 14,59% 

T�Ùng c �Ýng 160.502 100,00% 184.949 100,00% 
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Do Công ty m�ßi chuy�Ç�Q���ÿ�Ùi t�ï  mô hình Công ty TNHH sang mô hình Công ty c�Ù ph�«n t�ï  01/10/2015, 
nên chính sách k�Ã toán áp d�é�Q�J���F�K�R���Q���P�������������Y�j�������������F�y���V�õ �N�K�{�Q�J���ÿ�×ng nh�©�W�����G�R���ÿ�y���Y�L�Ëc so sánh 
�W�K�D�\���ÿ�Ù�L���T�X�D���F�i�F���Q���P���O�j���N�K�{�Q�J���K�çp lý và khó có th�Ç th�õc hi�Ë�Q���ÿ�m�çc.  

Nhìn chung tình hình ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Q���P�������������F�y���Q�K�L�Åu chuy�Çn bi�Ãn tích c�õ�F�����ÿ�»c bi�Ët là k�Ç t�ï  
sau khi c�Ù ph�«n hóa. Doanh thu thu�«�Q���ÿ�¥t cao, g�«n 185 t�ù �ÿ�×ng. Xét v�Å m�»�W���F�k���F�©u, không có m�©y thay 
�ÿ�Ùi so v�ß�L���Q���P���������������3�K�«n l�ß�Q���G�R�D�Q�K���W�K�X���ÿ�Ãn t�ï  �ÿ�k�Q���ÿ�»t hàng chi�Ãm t�ù tr�Ñng 52,61% v�ßi doanh s�Õ 
�ÿ�¥t 97,3 t�ù �ÿ�×ng. Ti�Ãp theo là doanh thu ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���F�{�Q�J���t�F�K���ÿ�¥t 60,7 t�ù �ÿ�×ng, chi�Ãm 32,8% t�Ùng doanh 
thu và 14,6% còn l�¥�L���ÿ�Ãn t�ï  các d�Ïch v�é khác. L�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã c�§ �Q���P���ÿ�¥t 2,1 t�ù �ÿ�×ng và l�çi nhu�±n 
sau thu�Ã �ÿ�¥t 1,8 t�ù �ÿ�×�Q�J�����&�K�R���J�L�D�L���ÿ�R�¥n b�³�W���ÿ�«u c�Ù ph�«n hóa t�ï  �����������������������ÿ�Ã�Q���������������������������O�m�L���F�k���E�§n 
trên c�Ù phi�Ã�X���ÿ�¥�W�����������ÿ�×ng.  

  

30,97%

53,20%

15,83%

�&�k���F�©�X���G�R�D�Q�K���W�K�X���Q���P����������

32,80%

52,61%

14,59%

�&�k���F�©�X���G�R�D�Q�K���W�K�X���Q���P����������

�'�R�D�Q�K���W�K�X���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J��
công ích

�'�R�D�Q�K���W�K�X���W�K�H�R���ÿ�k�Q��
�ÿ�»�W���K�j�Q�J

�'�R�D�Q�K���W�K�X���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J��
�G�Ï�F�K���Y�é���N�K�i�F
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�7�u�Q�K���K�u�Q�K���ÿ�«�X���W�m���W�K�õc hi �Ën các d �õ án 

Hi�Ën t�¥�L�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�D�Q�J���W�U�L�Çn khai m�Ýt s�Õ d�õ án ph�éc v�é cho công tác s�§n xu�©�W���Q�K�m���V�D�X�� 

 
- D�õ án nâng c�©p và c�§i t�¥o h�Ë th�Õng x�ñ lý 

�Q�m�ßc r�Í rác t�¥�L���%�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q���P�ßi: tri�Çn 
�N�K�D�L�� �ÿ�«�X�� �W�m�� �G�k�\�� �F�K�X�\�Çn công ngh�Ë nh�µm 
nâng c�©p và c�§i t�¥o h�Ë th�Õng x�ñ �O�ê�� �Q�m�ßc r�Í 
rác c�ë�D�� �%�m�L�� �U�i�F�� �ÿ�Ç ngu�×�Q�� �Q�m�ßc th�§i ra môi 
�W�U�m�á�Q�J�� �ÿ�¥t tiêu chu�n x�§ th�§i. D�õ �i�Q�� �ÿ�m�çc 
�ÿ�«�X�� �W�m�� �E�ãi Công ty TNHH Khoa h�Ñc Công 
ngh�Ë �0�{�L���W�U�m�áng Qu�Õc Vi�Ët, v�±n hành t�ï  �Q���P��
2009 v�ßi công su�©t x�ñ �O�ê�� �ÿ�¥t 
450m3���Q�J�j�\���ÿ�r�P�����'�õ ki�Ãn Công ty Qu�Õc Vi�Ët 
s�Á chuy�Çn giao h�Ë th�Õng cho Công ty vào 
tháng 9/2016. 

- D�õ �i�Q�� �� �ÿ�«�X�� �W�m�� �Q�K�j�� �P�i�\�� �[�ñ lý ch�©t th�§i r�³n 
�W�U�r�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���7�3�����j���1�¹�Q�J�������«�X���W�m���G�k�\���F�K�X�\�Çn 
công ngh�Ë và trang thi�Ãt b�Ï �ÿ�i�S���í ng nhu c�«u 
x�ñ lý kho�§ng 1000 t�©n/ngày v�ßi m�éc tiêu 
gi�§m di�Ën tích chôn l�©�S�����W���Q�J���J�L�i���W�U�Ï l�çi ích c�ëa 
rác (tái ch�Ã, tái s�ñ d�éng, thu h�×i ngu�×�Q���Q���Q�J��
�O�m�çng t�ï  rác). Hi�Ën t�¥i d�õ �i�Q�� �ÿ�m�� �F�y�� �Q�J�K�L�r�Q��
c�í u kh�§ thi do JICA th�õc hi�Ën và n�µm trong 

danh m�éc kêu g�Ñ�L���ÿ�«�X���W�m���W�K�H�R���K�u�Q�K���W�K�í �F���ÿ�Õi 
�W�i�F���F�{�Q�J���W�m�����3�3�3�����F�ëa TP. 

- D�õ án x�ñ lý phân bùn b�Ç ph�Õ�W�������«�X���W�m���F�k���V�ã 
h�¥ t�«ng, trang thi�Ãt b�Ï nh�µm thu gom v�±n 
chuy�Çn và x�ñ lý phân bùn b�Ç ph�Õt ho�»c k�Ãt 
h�çp x�ñ lý rác th�§i h�ó�X�� �F�k���� �+�L�Ën t�¥i d�õ án 
�ÿ�D�Q�J���N�r�X���J�Ñi th�õc hi�Ën nghiên c�í u kh�§ thi d�õ 
án  và n�µm trong danh m�éc kêu g�Ñ�L�� �ÿ�«�X�� �W�m��
theo hình th�í �F���ÿ�Õ�L���W�i�F���F�{�Q�J���W�m�����3�3�3�����F�ëa TP. 

- D�õ án s�§n xu�©t phân bán l�Óng biomas t�ï  ch�©t 
th�§i nhà v�Ë sinh nh�µm c�§i thi�Ën v�Ë �V�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï 
và h�Û tr�ç nông dân Vi�Ë�W���1�D�P�������k�\���O�j���G�õ án 
chuy�Çn giao công ngh�Ë s�§n xu�©t phân bón 
l�Óng t�ï  ch�©t th�§i nhà v�Ë sinh ph�éc v�é cho khu 
v�õc nông nghi�Ëp huy�Ë�Q�� �+�z�D�� �9�D�Q�J���� �7�3�� ���j��
N�¹ng do Chikujo (Nh�±t B�§n) làm ch�ë �ÿ�«�X���W�m��
d�õ án. Hi�Ën t�¥i d�õ �i�Q���ÿ�m���W�L�Ãn hành mô hình 
th�ñ nghi�Ëm quy trình tái ch�Ã ch�©t th�§i nhà v�Ë 
sinh t�¥�L���%�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q���Y�j���í ng d�éng tr�×ng 
rau t�¥i Hòa Vang.

 
 

Tình hình tài  chính  

�����9�7�����W�U�L�_�X���ÿ�kng) 

STT Ch�Í tiêu  TH2014 TH2015 TH2015/TH2014 

1 T�Ùng tài s�§n 106.009 150.753 142.21% 

2 Doanh thu thu�«n 160.502 184.949 115,23% 

3 Giá v�Õn hàng bán 163.058 173.607 106,47% 

4 L�çi nhu�±n t�ï  ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh -12.017 2.084  

5 L�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã -12.003 2.086  

6 Thu�Ã TNDN - 263  

7 L�çi nhu�±n sau thu�Ã -12.003 1.823  
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Các ch �Í tiêu tài chính ch �ë y�Ãu 

STT Ch�Í tiêu  ���9�7 �1���P���������� �1���P���������� 

1 Ch�Í tiêu v �Å kh �§ �Q���Q�J���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q    

 H�Ë s�Õ thanh toán ng�³n h�¥n L�«n 3,97 0,97 

 H�Ë s�Õ thanh toán nhanh L�«n 3,36 0,95 

2 Ch�Í tiêu v �Å �F�k���F�©u v �Õn    

 H�Ë s�Õ N�ç/ T�Ùng tài s�§n % 7,23 48,5 

 H�Ë s�Õ N�ç/ V�Õn ch�ë s�ã h�óu % 7,80 94,3 

3 Ch�Í tiêu v �Å �Q���Q�J���O�õc ho �¥�W���ÿ�Ýng    

 Vòng quay hàng t�×n kho Vòng 30,50 167,9 

 Vòng quay t�Ùng tài s�§n Vòng 1,45 1,2 

4 Ch�Í tiêu v �Å kh �§ �Q���Q�J���V�L�Q�K���O�ái    

 H�Ë s�Õ L�çi nhu�±n sau thu�Ã/ Doanh thu thu�«n % - 1,0 

 H�Ë s�Õ L�çi nhu�±n sau thu�Ã/ V�Õn ch�ë s�ã h�óu  % - 2,3 

 H�Ë s�Õ L�çi nhu�±n sau thu�Ã/ T�Ùng tài s�§n  % - 1,2 

 H�Ë s�Õ L�çi nhu�±n t�ï  ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh/ Doanh 
thu thu�«n 

% 
- 4,1 

* �/���X���ê�����&�i�F���K�_ s�i �W�j�L���F�K�t�Q�K���Q���P���������������ÿ���{c tính d�‰a trên Báo cáo tài chính ki�[�P���W�R�i�Q���Q���P���������������&�i�F��
h�_ s�i  �W�j�L���F�K�t�Q�K���Q���P�������������ÿ���{c tính d�‰a trên vi�_c t�mng h�{p k�Wt qu�; �%�i�R���F�i�R���W�j�L���F�K�t�Q�K���F�K�R���J�L�D�L���ÿ�R�9n t�ƒ 
�Q�J�j�\�������������������������ÿ�Wn ngày 31/12/2015. Do 2 báo cáo tài chính áp d�}ng chính sách k�W toán khác nhau 
nên không có giá tr�c so sánh.  
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�&�k���F�©u c �Ù �ÿ�{�Q�J���Y�j���W�u�Q�K���K�u�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ùi v �Õ�Q���ÿ�«�X���W�m���F�ëa ch�ë s�ã h�óu 

Thông tin c �Ù phi �Ãu 

�x T�Ùng s �Õ c�Ù phi �Ãu phát hành : 5.773.600 c�Ù phi�Ãu 
- T�Ùng s�Õ c�Ù phi�Ã�X���ÿ�D�Q�J���O�m�X���K�j�Q�K�������������������������F�Ù phi�Ãu 
- C�Ù phi�Ãu qu�û: 0 c�Ù phi�Ãu 
�x Lo �¥i c �Ù ph�«n: c�Ù phi�Ãu ph�Ù thông 
�x M�Ënh giá �������������������ÿ�×ng 

�&�k���F�©u c �Ù �ÿ�{�Q�J 

���W�t�Q�K���ÿ�Wn ngày 31/03/2016) 

STT Lo�¥i c �Ù �ÿ�{�Q�J 
S�Õ �O�m�çng 
c�Ù �ÿ�{�Q�J 

S�Õ �O�m�çng  

c�Ù ph�«n 

Giá tr �Ï 

�����×ng) 

T�ù l�Ë 

(%) 

I C�Ù �ÿ�{�Q�J���W�U�R�Q�J���Q�m�ßc 1.090 5.773.600 57.736.000.000 100% 

1 C�Ù �ÿ�{�Q�J���W�Ù ch�í c 2 3.716.523 37.165.230.000 64,37% 

2 C�Ù �ÿ�{�Q�J���F�i���Q�K�k�Q 1.088 2.057.077 20.570.770.000 35,63% 

II C�Ù �ÿ�{�Q�J���Q�m�ßc ngoài  - - - - 

1 C�Ù �ÿ�{�Q�J���W�Ù ch�í c - - - - 

2 C�Ù �ÿ�{�Q�J���F�i���Q�K�k�Q - - - - 

T�Ùng c �Ýng 1.090 5.773.600 57.736.000.000 100% 
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Danh sách c�Ù �ÿ�{�Q�J���O�ßn 

STT Tên c �Ù �ÿ�{�Q�J �� �Ïa ch �Í S�Õ c�Ù 
ph �«n 

T�ù l�Ë 

1 �ê�\���E�D�Q���1�K�k�Q���G�k�Q���7�3�������j���1�¹ng �7�7���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���7�3�������j���1�¹ng 2.944.536 51,00% 

2 �&�7�&�3���0�{�L���W�U�m�áng Vi�Ët Nam 
32 Tr�«n Phú, P. H�§i Châu I, Q. 
H�§�L���&�K�k�X�����7�3�������j���1�¹ng 

771.987 13,37% 

3 Nguy�É�Q���9���Q���7�X�©n 
S33 Bàu Cát, P.14, Q. Tân 
Bình, TP. H�× Chí Minh 

371.206 6,43% 

�7�u�Q�K���K�u�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ùi v �Õ�Q���ÿ�«�X���W�m���F�ëa ch �ë s�ã h�óu 

�7�U�R�Q�J���Q���P���&�{�Q�J���W�\�� �W�L�Ãn hành c�Ù ph�«n hóa, chuy�Çn t�ï  hình th�í c s�ã h�óu 100% v�Õ�Q���1�K�j�� �Q�m�ßc sang 
hình th�í �F���ÿ�D���V�ã h�óu. V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë �W���Q�J�������������������������������ÿ�×ng t�ï  �������������������������������ÿ�×ng lên 57.736.000.000 
�ÿ�×ng sau quá trình c�Ù ph�«n hóa.   

Giao d �Ïch c �Ù phi �Ãu qu �û: không có 

Các ch �í ng khoán khác : không có 
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�%�i�R���F�i�R���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ã�Q���P�{�L���W�U�m�áng và xã h �Ýi 

�&�K�t�Q�K���V�i�F�K���P�{�L���W�U�m�áng c �ëa Công ty  

- Tuân th�ë các yêu c�«u pháp lu�±t và các tiêu chí 
thành ph�Õ �P�{�L���W�U�m�áng v�Å qu�§n lý ch�©t th�§i r�³n, bùn 
th�§i.  

- Ho�¥�F�K�� �ÿ�Ïnh và tri�Çn khai có hi�Ëu l�õc và hi�Ëu qu�§ 
các gi�§�L���S�K�i�S���Q�J���Q���Q�J�ï a ô nhi�Ém trong quá trình 
qu�§n lý các lo�¥i ch�©t th�§i. 

- C�§i ti�Ãn liên t�éc, có hi�Ëu qu�§ các k�Ãt qu�§ ho�¥�W���ÿ�Ýng 
�P�{�L�� �W�U�m�áng thông qua các gi�§i pháp công ngh�Ë, 
qu�§n tr�Ï. 

- T�©t c�§ �&�%�&�1�9���ÿ�Åu có ý th�í c trong vi�Ëc s�ñ d�éng 
ti�Ãt ki�Ëm, hi�Ëu qu�§ các ngu�×�Q���W�j�L���Q�J�X�\�r�Q���Y�j���Q���Q�J��
�O�m�ç�Q�J�����4�X�D�Q���W�k�P�����ÿ�«�X���W�m�����W�K�õc hi�Ën các bi�Ën pháp 
nh�µm tái ch�Ã, tái s�ñ d�éng các lo�¥i ch�©t th�§i thích 
h�çp. 

- Ch�ë �ÿ�Ýng trong vi�Ëc chu�n b�Ï và s�¹n sàng �í ng phó 
trong tình tr�¥ng kh�n c�©p v�Å các s�õ c�Õ �P�{�L���W�U�m�áng 
có th�Ç x�§y ra. 

- �'�X�\���W�U�u�����W�K�m�áng xuyên c�§i ti�Ãn có hi�Ëu l�õc và hi�Ëu 
qu�§ H�Ë th�Õng qu�§�Q���O�ê���P�{�L���W�U�m�áng theo Tiêu chu�n 
ISO 14001. 

Công ty ti�Ãp t�éc theo �ÿ�X�Ùi và tri�Ç�Q�� �N�K�D�L�� �F�i�F�� �F�K�m�k�Q�J��
trình v�Å ti�Ãt ki�Ë�P�� �Q���Q�J�� �O�m�çng, phân lo�¥i rác t�¥�L�� �9���Q��
phòng Công ty. V�Å phân lo�¥i rác th�§�L�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���E�D�Q��
hành các Quy�Ã�W���ÿ�Ï�Q�K���Y�j���K�m�ßng d�¯n phân lo�¥i, thu gom 
rác th�§i sinh ho�¥t và rác th�§i nguy h�¥i t�¥�L�� �9���Q�� �S�K�z�Q�J��
Công ty. Cùng v�ß�L���ÿ�y�����T�X�\���ÿ�Ïnh v�Å s�ñ d�é�Q�J���ÿ�L�Ë�Q���Q�m�ßc 
t�¥�L�� �Y���Q�� �S�K�z�Q�J�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �F�Ê�Q�J�� �ÿ�m�çc ph�Ù bi�Ã�Q�� �ÿ�Ãn toàn 
th�Ç cán b�Ý�����F�{�Q�J���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���ÿ�m�çc bi�Ãt và t�Ù ch�í c th�õc 
hi�Ën.  

Tuân th �ë pháp lu �±t v �Å b�§o v�Ë �P�{�L���W�U�m�áng 

�� �Õi v�ßi tình hình th�õc hi�Ë�Q���F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh v�Å công tác 
b�§o v�Ë môi tr�m�á�Q�J���� �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�� �W�K�õc hi�Ën v�±n hành 
�ÿ�~�Q�J���T�X�\���W�U�u�Q�K���[�ñ lý ch�©t th�§i t�¥�L���%�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q���Y�j��
�/�z���ÿ�Õt ch�©t th�§i nguy h�¥�L�����ÿ�Ïnh k�ä ki�Çm tra v�Ë sinh môi 
�W�U�m�áng. Th�õc hi�Ë�Q�� �ÿ�~�Q�J�� �W�«n su�©t quan tr�³c, ki�Çm tra 
�P�{�L�� �W�U�m�á�Q�J�� ���Q�m�ßc th�§�L���� �Q�m�ßc ng�«�P���� �Q�m�ßc m�»t, khí 
th�§i...) �W�K�H�R���T�X�\���ÿ�Ïnh c�ë�D���F�i�F���7�K�{�Q�J���W�m�����1�J�K�Ï �ÿ�Ïnh liên 
quan. L�±�S���ÿ�Å án b�§o v�Ë �P�{�L���W�U�m�áng chi ti�Ã�W�����ÿ�Å án b�§o 
v�Ë �P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�k�Q���J�L�§n, l�±p báo cáo v�Å vi�Ëc th�õc hi�Ën 
�ÿ�Å án b�§o v�Ë �P�{�L�� �W�U�m�áng chi ti�Ãt và báo cáo v�ßi các 
s�ã�����E�D�Q�����Q�J�j�Q�K���F�y���O�L�r�Q���T�X�D�Q�����+�j�Q�J���Q���P���&�{�Q�J���W�\���ÿ�Åu 
th�õc hi�Ën Phi�Ã�X�� �ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �V�õ tuân th�ë yêu c�«u pháp 
lu�±t và các yêu c�«�X���N�K�i�F���� �O�j�P���F�k�� �V�ã �ÿ�Ç �ÿ�i�Q�K���J�L�i�� �Y�j��
ki�Çm tra vi�Ëc tuân th�ë pháp lu�±t nói chung và pháp lu�±t 
v�Å b�§o v�Ë �P�{�L���W�U�m�áng nói riêng. 
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T�Ø CH�ì C VÀ NHÂN S�ô 

Trách nhi �Ëm v�ßi c �Ý�Q�J���ÿ�×�Q�J���ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J 

�x Gi�§i quy�Ãt d�í �W���ÿ�L�Çm tình tr�¥ng ô nhi�É�P���%�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q 
�x H�Û tr�ç �S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën tham gia Ngày Ch�ë nh�±t Xanh �± S�¥ch �± �� �½p 

�6�D�X���������Q���P���W�U�L�Çn khai, phong trào Ngày Ch�ë nh�±t Xanh - S�¥ch - �� �½p c�ëa Thành ph�Õ ���j���1�¹�Q�J���ÿ�m���W�U�ã 
�W�K�j�Q�K���ÿ�L�Çm sáng v�Å công tác b�§o v�Ë �P�{�L���W�U�m�áng trong c�§ �Q�m�ßc, và là ti�Ån �ÿ�Å quan tr�Ñ�Q�J���ÿ�Ç th�õc hi�Ën 
và ph�©�Q���ÿ�©u hoàn thành m�éc tiêu xây d�õng thành ph�Õ �P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Y�j�R���Q���P���������������9�ß�L���F�m�k�Q�J���Y�Ï �O�j���ÿ�k�Q��
v�Ï ph�éc v�é công tác v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���W�L�r�Q���S�K�R�Q�J���W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn Thành ph�Õ ���j���1�¹�Q�J�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���N�K�{�Q�J��
ng�ï ng h�Û tr�ç �S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën, trang thi�Ãt b�Ï �F�Ê�Q�J���Q�K�m���Q�K�k�Q���O�õc cho phong trào. V�ßi s�õ tham gia c�ëa Công 
�W�\���F�•�Q�J���F�i�F���E�D�Q�����Q�J�j�Q�K�����ÿ�R�j�Q���W�K�Ç và nhân dân Thành ph�Õ�����F�i�F���ÿ�L�Ç�P���Q�y�Q�J���P�{�L���W�U�m�áng gi�§i quy�Ã�W�����ÿ�»c 
bi�Ët là nhi�Å�X���O�{���ÿ�©t tr�Õng ô nhi�É�P�����ÿ�§m b�§o v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���W�U�R�Q�J���N�K�X���G�k�Q���F�m�����N�K�X���Y�õc công c�Ýng. 
�7�U�R�Q�J���Q���P���������������&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���K�Û tr�ç v�±n chuy�Ç�Q���K�k�Q�����������W�©n rác các lo�¥i v�ß�L���K�k�Q���������O�m�çt xe t�ï  phong 
trào Ngày Ch�ë nh�±t Xanh �± S�¥ch �± �� �½p. Nh�óng n�Û l�õ�F���ÿ�y���F�ë�D���&�{�Q�J���W�\�� �ÿ�m �ÿ�m�çc các c�©�S���/�m�Q�K���ÿ�¥o 
Thành ph�Õ nhân dân ghi nh�±�Q�������k�\���F�K�t�Q�K���O�j���ÿ�Ýng l�õ�F���W�K�~�F���ÿ�y Công ty tham gia m�¥nh m�Á �K�k�Q���Q�ó�D���ÿ�Ç 
phong trào tr�ã thành m�Ý�W���ÿ�L�Çm sáng trong công tác b�§o v�Ë �P�{�L���W�U�m�áng và h�Û tr�ç c�Ý�Q�J���ÿ�×ng c�ëa Công 
ty. 

�x Ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���T�X�\�r�Q���J�y�S���J�L�~�S���ÿ�å c�Ý�Q�J���ÿ�×ng 

�7�U�R�Q�J���Q���P���������������&�{�Q�J���W�\���W�t�F�K���F�õc kêu g�Ñi s�õ �ëng h�Ý�����ÿ�y�Q�J���J�y�S���W�ï  cán b�Ý, công nhân viên cho các 
công tác xã h�Ýi và k�Ãt qu�§ �Q���P�������������ÿ�m���ÿ�y�Q�J���J�y�S���������������W�U�L�Ë�X���ÿ�×ng vào Qu�û �ÿ�Å�Q���k�Q���ÿ�i�S���Q�J�K��D���Y�j������������
tri�Ë�X���ÿ�×ng vào Qu�û xã h�Ýi 

�x Ho�¥�W���ÿ�Ýng khác 

�1���P���������������&�{�Q�J���W�\���W�K�D�P���G�õ Di�É�Q���ÿ�j�Q���S�K�i�W���W�U�L�Ç�Q���ÿ�{���W�K�Ï l�«n th�í  4 trong khuôn kh�Ù �&�K�m�k�Q�J���W�U�u�Q�K���K�çp tác 
3 bên v�Å phát tri�Çn b�Ån v�ó�Q�J���7�3�����j���1�¹ng. ���k�\���O�j���K�R�¥�W���ÿ�Ýng n�µm trong khuôn kh�Ù �F�K�m�k�Q�J���W�U�u�Q�K���K�çp 
tác 3 bên gi�ó�D���8�%�1�'���7�3�������j���1�¹ng, JICA và TP. Yokohama v�Å phát tri�Çn b�Ån v�óng. Trong khuôn kh�Ù 
Di�É�Q���ÿ�j�Q�����&�{�Q�J���W�\���F�•�Q�J���Y�ßi các bên liên quan cùng nhau th�§o lu�±n v�Å ch�X�\�r�Q���ÿ�Å Qu�§n lý ch�©t th�§i r�³n 
�W�U�r�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���7�3�����j���1�¹ng. 

�&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���F�ñ cán b�Ý, công nhân viên tham gia di�É�X���K�j�Q�K���K�m�ãng �í �Q�J���Q�J�j�\���P�{�L���W�U�m�áng th�Ã gi�ßi 5-6. 
�&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���ÿ�m���K�Û tr�ç �S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën v�±n chuy�Ç�Q���Y�j���K�X�\���ÿ�Ý�Q�J���F�{�Q�J���Q�K�k�Q���U�D���T�X�k�Q���K�m�ãng �í ng phong 
trào và tham gia t�Ùng d�Ñn t�¥�L���F�i�F���ÿ�L�Çm nóng v�Å �P�{�L���W�U�m�áng.  

�1�J�R�j�L���U�D�����&�{�Q�J���W�\���F�z�Q���K�X�\���ÿ�Ýng cán b�Ý, công nhân viên tham gia v�ßt bèo trôi d�¥t vào b�á bi�Ç�Q�����ÿ�§m b�§o 
�P�{�L���W�U�m�áng du l�Ï�F�K���7�3�����j���1�¹ng. 
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�%�È�2���&�È�2���%�$�1���*�,�È�0�����ÔC  
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�x ���i�Q�K���J�L�i���N�Ãt qu �§ ho�¥�W���ÿ�Ýng s �§n xu �©t kinh doanh  

�x Tình hình tài chính  

�x Nh�óng c �§i ti �Ãn v�Å �F�k���F�©u t �Ù ch �í c, chính sách, qu �§n lý  

�x K�Ã ho �¥ch phát tri �Ç�Q���W�U�R�Q�J���W�m�k�Q�J��lai  

�x �%�i�R�� �F�i�R�� �ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �O�L�r�Q�� �T�X�D�Q�� �ÿ�Ãn trách nhi �Ëm v�Å môi 

�W�U�m�áng và xã h �Ýi c �ëa công ty  
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V�ßi b�Å �G�j�\���K�k�Q���������Q���P���N�L�Q�K���Q�J�K�L�Ëm cùng m�Ý�W���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý công nhân viên lành ngh�Å�����F�y���ÿ�«�\���ÿ�ë 
�S�K�m�k�Q�J���W�L�Ë�Q���ÿ�i�S���í ng yêu c�«�X���F�i�F���ÿ�k�Q���ÿ�»t hàng b�§�R���ÿ�§m ch�©�W���O�m�çng kh�Õ�L���O�m�çng công vi�Ëc, Công ty c�Ù 
ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï ���j���1�¹ng t�¥�R���ÿ�m�çc s�õ �X�\���W�t�Q���ÿ�Õi v�ßi khách hàng. Hi�Ën t�¥�L���W�U�r�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���7�3�����j��
N�¹ng, Công ty là doanh nghi�Ëp duy nh�©t th�õc hi�Ën cung c�©p các lo�¥i hình d�Ïch v�é công c�Ýng liên quan 
t�ß�L���O��Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�K�m�����Y�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�áng, thu gom và v�±n chuy�Çn rác th�§i,.... So v�ßi các doanh 
nghi�Ëp trong ngành Mô�L���W�U�m�áng thì Công ty là m�Ýt trong nh�óng Công ty có b�Å dày ho�¥�W���ÿ�Ýng, có kinh 
nghi�Ëm trong ho�¥�W���ÿ�Ýng qu�§n tr�Ï và tiên phong trong vi�Ëc c�Ù ph�«�Q���K�y�D�����ÿ���Q�J���N�ê���F�K�j�R���E�i�Q���F�Ù phi�Ãu. 

�7�U�R�Q�J���K�k�Q���������Q���P���T�X�D�����F�{�Q�J���W�\���ÿ�m���S�K�©�Q���ÿ�©u không ng�ï �Q�J���ÿ�Ç t�×n t�¥i, �Ù�Q���ÿ�Ïnh và phát tri�Çn. Qua m�Ûi 
�J�L�D�L���ÿ�R�¥�Q���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���Y�m�çt qua nhi�Å�X���N�K�y���N�K���Q���W�K�ñ �W�K�i�F�K���ÿ�Ç t�ï �Q�J���E�m�ßc kh�·�Q�J���ÿ�Ïnh v�Ï th�Ã c�ëa mình 
�W�U�R�Q�J���Q�J�j�Q�K���0�{�L���W�U�m�á�Q�J���F�Ê�Q�J���Q�K�m���V�õ tín nhi�Ëm c�ë�D���O�m�Q�K���ÿ�¥o thành ph�Õ �F�Ê�Q�J���Q�K�m���N�K�i�F�K���K�j�Q�J�����&�{�Q�J��
�W�\���ÿ�m���Q�K�±�Q���ÿ�m�çc nhi�Åu ph�«�Q���W�K�m�ãng c�ëa chính ph�ë, UBND các c�©�S�����ÿ�»c bi�Ë�W�����O�j���³���+�X�k�Q���F�K�m�k�Q�J�����Ýc 
l�±p h�¥�Q�J���E�D���´��- Ch�ë t�Ï�F�K���Q�m�ßc t�»�Q�J���W�K�m�ã�Q�J���Y�j�R���Q���P������������ 

Bên c�¥�Q�K���ÿ�y�����Y�L�Ëc s�§n xu�©t kinh doanh c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m�çc th�õc hi�Ë�Q���W�U�r�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���7�3�����j���1�¹�Q�J���F�Ê�Q�J���J�y�S��
ph�«n nâng cao v�Ï th�Ã c�¥nh tranh c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�� �W�U�R�Q�J���Q�J�j�Q�K�������j��N�¹ng �O�j�� �ÿ�{�� �W�K�Ï lo�¥i I tr�õc thu�Ýc trung 
�m�k�Q�J�����O�j���W�U�X�Q�J���W�k�P���N�L�Q�K���W�Ã và là m�Ýt trong nh�ó�Q�J���W�U�X�Q�J���W�k�P���Y���Q���K�R�i�����J�L�i�R���G�éc, khoa h�Ñc và công ngh�Ë 
l�ßn c�ëa khu v�õc mi�Ån Trung - �7�k�\���1�J�X�\�r�Q�������j���1�¹ng hi�Ë�Q���ÿ�D�Q�J���F�y���Q�K�ó�Q�J���E�m�ßc phát tri�Çn m�¥nh m�Á v�Å 
�F�k���V�ã h�¥ t�«ng l�¯n dân s�Õ. Bên c�¥�Q�K���ÿ�y���F�K�t�Q�K���T�X�\�Ån thành ph�Õ �ÿ�D�Q�J���K�m�ß�Q�J���ÿ�Ãn xây d�õng m�Ýt thành 
ph�Õ �ÿ�i�Q�J���V�Õng, xây d�õng l�Õi s�Õ�Q�J���Y���Q���K�y�D���Y���Q���P�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï �W�U�R�Q�J���ÿ�y���F�{�Q�J���W�i�F���Y�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï 
�ÿ�m�ç�F���ÿ�»�W���O�r�Q���K�j�Q�J���ÿ�«�X�����'�R���ÿ�y���ÿ�k�\���O�j���ÿ�L�Åu ki�Ën thu�±n l�ç�L���ÿ�Ç Công ty có nh�ó�Q�J���E�m�ßc chuy�Çn mình phù 
h�çp và xây d�õ�Q�J���ÿ�m�çc chi�Ã�Q���O�m�çc phát tri�Çn dài h�¥n phù h�çp v�ßi xu th�Ã phát tri�Çn c�ëa thành ph�Õ. 
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���i�Q�K���J�L�i���N�Ãt qu �§ ho�¥�W���ÿ�Ýng s �§n xu �©t kinh doanh  

STT Ch�Í tiêu  TH2014 TH2015 
TH2015/
TH2014 

1 Doanh thu thu�«n v�Å bán hàng và cung c�©p d�Ïch v�é 160.502 184.949 115,23% 

2 L�çi nhu�±n thu�«n t�ï  ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh -12.017 2.084  

3 L�çi nhu�±n k�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ßc thu�Ã -12.003 2.086  

4 L�çi nhu�±n sau thu�Ã  -12.003 1.823  

5 
�/�m�L���F�k���E�§n trên c�Ù phi�Ã�X�����F�K�R���J�L�D�L���ÿ�R�¥n t�ï  
�����������������������ÿ�Ãn ngày 31/12/2015) 

 910  

*Chú ý: k�Wt qu�; �N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Q���P�������������ÿ���{c l�=y t�ƒ Báo cáo tài chính ki�[�P���W�R�i�Q���Q���P�������������O�j���Q���P���&�{�Q�J���W�\���Y�Cn ho�9t 
�ÿ�q�Q�J���G���si mô hình Công ty TNHH và k�Wt qu�; �N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Q���P�������������O�j���W�mng h�{p k�Wt qu�; c�•a Báo cáo tài chính 
ki�W�P���W�R�i�Q���F�K�R���J�L�D�L���ÿ�R�9n t�ƒ �����������������������ÿ�Wn ngày 31/12/2015.  

Do Công ty m�ßi chuy�Ç�Q���ÿ�Ùi t�ï  mô hình Công ty TNHH sang mô hình Công ty c�Ù ph�«n t�ï  01/10/2015, 
nên chính sách k�Ã toán áp d�é�Q�J���F�K�R���Q���P�������������Y�j�������������F�y���V�õ �N�K�{�Q�J���ÿ�×ng nh�©�W�����G�R���ÿ�y��vi�Ëc so sánh 
�W�K�D�\���ÿ�Ù�L���T�X�D���F�i�F���Q���P là không h�çp lý và khó có th�Ç th�õc hi�Ë�Q���ÿ�m�çc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

�x Doanh thu bán hàng và cung c�©p d�Ïch v�é 
c�§ �Q���P���ÿ�¥t g�«n 185 t�ù �ÿ�×�Q�J�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�����U�L�r�Q�J��
Quý IV/2015 là th�á�L���ÿ�L�Çm Công ty b�³�W���ÿ�«u 
ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���G�m�ßi mô hình công ty c�Ù ph�«n, 
�G�R�D�Q�K���W�K�X���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc 50,2 t�ù �ÿ�×ng.  

�x L�çi nhu�±n thu�«n t�ï  ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh 
c�§ �Q���P���ÿ�¥t 2,1 t�ù �ÿ�×�Q�J�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���/�çi nhu�±n 

thu�«n t�ï  ho�¥�W�� �ÿ�Ýng kinh doanh Quý 
�,�9�������������ÿ�¥t 1,6 t�ù �ÿ�×ng. 

�x T�Ùng l�çi nhu�±�Q�� �W�U�m�ßc thu�Ã �Q���P�� ���������� �ÿ�¥t 
2,1 t�ù �ÿ�×�Q�J�����W�U�R�Q�J���ÿ�y�����O�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã 
�4�X�ê���,�9���ÿ�¥t 1,6 t�ù �ÿ�×ng. 

�x L�çi nhu�±n sau thu�Ã c�§ �Q���P���ÿ�¥t 1,8 t�ù �ÿ�×ng, 
�U�L�r�Q�J���4�X�ê���,�9�������������ÿ�¥t 1,4 t�ù �ÿ�×ng. 

  

Sau khi chuy�Çn sang ho�¥�W���ÿ�Ýng theo mô hình Công ty c�Ù ph�«n, Công ty c�Ù ph�«n 
�0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹�Q�J���ÿ�m���W�K�õc hi�Ë�Q���Q�J�K�L�r�P���W�~�F���F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh mà m�Ýt Công 
ty c�Ù ph�«n c�«n ph�§�L���ÿ�i�S���í �Q�J�����'�m�ßi s�õ ch�Í �ÿ�¥o k�Ïp th�ái c�ëa H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï, cùng 
v�ßi n�Û l�õc c�ë�D���%�D�Q���ÿ�L�Åu hành Công ty và nh�©t là tinh th�«�Q���ÿ�R�j�Q���N�Ãt, quy�Ãt tâm c�ëa 
toàn th�Ç cán b�Ý �F�{�Q�J���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���W�U�R�Q�J���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���G�X�\���W�U�u���K�R�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh và 
�E�m�ß�F���ÿ�«�X���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc nh�óng k�Ãt qu�§ r�©t �ÿ�i�Q�J���N�K�t�F�K���O�Ë. 
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Nh�óng ti �Ãn b�Ý �F�{�Q�J���W�\���ÿ�m���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc 

�Ø�Q���ÿ�Ï�Q�K���W�m���W�m�ãng c�ë�D���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng trong Công ty sau khi chuy�Çn sang ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���G�m�ßi hình th�í c 

Công ty c�Ù ph�«n 

Qua 3 tháng ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���G�m�ßi hình th�í c công ty c�Ù ph�«�Q�����&�{�Q�J���W�\���E�m�ß�F���ÿ�«u ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh có 

lãi, b�§o toàn v�Õn c�ëa doanh nghi�Ëp.L�çi nhu�±n sau thu�Ã �U�L�r�Q�J���T�X�ê���,�9���������������ÿ�m�����������W�ù �ÿ�×ng so v�ßi 1,8 t�ù 

�ÿ�×ng c�ëa c�§ �Q���P���������������ÿ�i�Q�K���G�©u n�Û l�õc l�ßn c�ëa B�Ý �P�i�\���/�m�Q�K���ÿ�¥o Công ty trong công tác s�§n xu�©t 

kinh doanh. 
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Tình hình tài chính  

Tình hình tài s �§n 

�����9�7�����W�U�L�_�X���ÿ�kng) 

Ch�Í tiêu  �1���P���������� �1���P���������� 
T�ù tr �Ñng 

2014 
T�ù tr �Ñng 

2015 

Tài s�§n ng�³n h�¥n 30.431 70.609 28,71% 46,84% 

Tài s�§n dài h�¥n 75.579 80.143 71,29% 53,16% 

T�Ùng tài s �§n 106.010 150.752 100,00% 100,00% 
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�7�j�L���V�§�Q���G�j�L���K�¥�Q

Do Công ty m�ßi chuy�Ç�Q���ÿ�Ùi t�ï  mô hình Công ty 
TNHH sang mô hình Công ty c�Ù ph�«n t�ï  
01/10/2015, nên chính sách k�Ã toán áp d�éng cho 
�Q���P������������ �Y�j�� ���������� �F�y�� �V�õ �N�K�{�Q�J���ÿ�×ng nh�©t, do 
�ÿ�y���N�K�y���F�y���W�K�Ç th�õc hi�Ë�Q���V�R���V�i�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ùi qua các 
�Q���P���� 

Xét v�Å �F�k���F�©u tài s�§n trong n���P���������������S�K�«n l�ßn 
tài s�§�Q�� �ÿ�Ãn t�ï  tài s�§n dài h�¥n chi�Ãm 53,16%. 
T�Ùng giá tr�Ï tài s�§n dài h�¥n 80,1 t�ù �ÿ�×ng, trong 
�ÿ�y���F�K�ë y�Ãu t�±p trung �ã tài s�§n c�Õ �ÿ�Ïnh (65,4 t�ù 
�ÿ�{�Q�J���� �F�K�L�Ãm t�ù tr�Ñ�Q�J�� ���������������� ���L�Åu này là do 
�&�{�Q�J���W�\���ÿ�y m�¥nh vi�Ë�F���ÿ�«�X���W�m���[�k�\���G�õ�Q�J���F�k���V�ã 
v�±t ch�©t và trang thi�Ãt b�Ï nh�µm m�ã r�Ýng th�Ï 
�W�U�m�áng.  

Tài s�§n ng�³n h�¥�Q���&�{�Q�J���W�\�� �Q���P�������������O�j�������������W�ù 
�ÿ�×ng, chi�Ãm 46,84% t�Ùng tài s�§�Q�����7�U�R�Q�J���ÿ�y�����F�K�ë 
y�Ãu là ti�Ån m�»�W���ÿ�¥t 53,8 t�ù �ÿ�×�Q�J�������L�Åu này giúp 
�&�{�Q�J���W�\���O�X�{�Q���ÿ�§m b�§o nhu c�«u thanh toán nhanh 
�F�K�R�� �F�i�F�� �ÿ�Õi tác và t�¥o ra l�çi th�Ã ch�ë �ÿ�Ýng cho 
�F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�«�X���W�m���W�U�R�Q�J���W�m�k�Q�J���O�D�L. 
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Tình hình n �ç ph�§i tr �§ 

�����9�7�����W�U�L�_�X���ÿ�kng) 

Ch�Í tiêu  �1���P���������� �1���P���������� 
T�ù tr �Ñng 

2014 
T�ù tr �Ñng 

2015 

N�ç ng�³n h �¥n 7.666 73.156 100,00% 100,00% 

N�ç dài h �¥n 0 0 0,00% 0,00% 

N�ç ph�§i tr �§ 7.666 73.156 100,00% 100,00% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nh�óng c �§i ti �Ãn v�Å �F�k���F�©u t �Ù ch�í c, chính sách, qu �§n lý  

�x Sau khi t�Ù ch�í �F���W�K�j�Q�K���F�{�Q�J�����¥i h�Ýi c�Ù �ÿ�{�Q�J���O�«�Q���ÿ�«�X�����%�D�Q���/�m�Q�K���ÿ�¥�R���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���O�±p t�í c th�õc hi�Ën 

các bi�Ën pháp nh�µm ki�Ën toàn b�Ý máy nhân s�õ. T�Ù ch�í �F���ÿ�i�Q�K���J�L�i���O�¥�L���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý qu�§n lý, ti�Ãp 

t�éc hoàn thi�Ën b�Ý máy t�Ù ch�í c t�ï  b�Ý ph�±n qu�§�Q���O�ê���ÿ�Ãn các b�Ý ph�±n tr�õc ti�Ã�S���W�K�H�R���K�m�ßng g�Ñn nh�½, 

phù h�çp v�ß�L���F�k���F�K�Ã s�§n xu�©t kinh doanh c�ë�D���ÿ�k�Q���Y�Ï. B�Õ trí cán b�Ý chuyên môn phù h�çp v�ßi ngành 

ngh�Å �ÿ�j�R���W�¥�R�����Q���Q�J���O�õc s�ã �W�U�m�áng. 

�x H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï �F�Ê�Q�J���W�K�{�Q�J���T�X�D���S�K�m�k�Q�J���i�Q���7�i�L���F�k���F�©u t�Ù ch�í �F���Y�j���ÿ�Ïnh biên các phòng nghi�Ëp v�é 

�ÿ�k�Q���Y�Ï �O�L�r�Q���T�X�D�Q�����7�K�H�R���ÿ�y���W�K�Õng nh�©�W���W�K�H�R���S�K�m�k�Q�J���i�Q���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc trình, v�Å �O�D�R���ÿ�Ýng gián ti�Ãp 

�ÿ�Ãn cu�Õ�L���Q���P�������������J�L�§m kho�§�Q�J���������Q�J�m�ái. 

�x B�Ù nhi�Ë�P���ÿ�«�\���ÿ�ë nhân s�õ �Y�j�R���%�D�Q���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\�����7�K�H�R���ÿ�y���Ð�Q�J���7�U�«�Q���9���Q��Tiên và Ông Ph�¥m 

�4�X�D�Q�J���6�i�Q�J���ÿ�m�çc b�Ù nhi�Ëm gi�ó ch�í c v�é Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc Công ty.  

�x Xí nghi�Ëp S�ña ch�ó�D���ÿ�m�çc thành l�±p v�ß�L���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�{�Q�J���Q�K�k�Q���V�ña ch�óa tay ngh�Å cao. Góp ph�«�Q���ÿ�y 

nhanh ti�Ã�Q���ÿ�Ý s�ña ch�óa các trang thi�Ãt b�Ï�����S�K�m�k�Q�J���W�L�Ë�Q�����ÿ�§m b�§o công tác v�Ë sinh m�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{��

th�Ï �W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn thành ph�Õ. 
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Có th�Ç th�©y, 100% n�ç ph�§i tr�§ c�ëa Công ty 

�ÿ�Ãn t�ï  n�ç ng�³n h�¥�Q���� �1���P���������������W�Ùng n�ç 

ph�§i tr�§ là 73,2 t�ù �ÿ�×ng ch�ë y�Ã�X���ÿ�Ãn t�ï  chi 

phí ph�éc v�é ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���F�{�Q�J���t�F�K�����ÿ�»t hàng 

(11,4 t�ù �ÿ�×ng)  và các kho�§n ph�§i tr�§ ng�³n 

h�¥n (57,6 t�ù �ÿ�×ng) �W�U�R�Q�J�� �ÿ�y�� �S�K�«n l�ßn là 

kho�§n ph�§i tr�§ c�Ù ph�«n hoá (19,5 t�ù �ÿ�×ng) 

và kho�§n ph�§i tr�§ �1�J�k�Q�� �V�i�F�K�� �1�K�j�� �Q�m�ßc 

�W�K�H�R�� �&�{�Q�J�� �Y���Q�� �����������8�%�1�'-KTN ngày 

26/02/2014 c�ëa UBND Thành ph�Õ ���j��

N�¹ng v�Å vi�Ë�F���W�i�L���F�k���F�©u v�Õn t�¥i các Công 

ty TNHH MTV do thành ph�Õ qu�§n lý.  
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K�Ã ho�¥ch phát tri �Ç�Q���W�U�R�Q�J���W�m�k�Q�J���O�D�L 

Các ch �Í tiêu c �ëa k�Ã ho�¥ch s �§n xu �©�W���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���F�K�R���Q���P���������� 

(���9�7����Tri�_�X���ÿ�kng) 

Ch�Í tiêu  K�Ã ho�¥�F�K���1���P���������� 

V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë  57.736 

Doanh thu thu �«n  190.487 

L�çi nhu �±�Q���W�U�m�ßc thu �Ã  5.000 

T�ù l�Ë l�çi nhu �±n sau thu �Ã/V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l �Ë 5,72% 

C�Ù t�í c 5,8% 

Thu nh �±p bình quân  5,2 �± 5,3 

(Ghi chú:  D�õ ki�Ãn Doanh thu ph�©�Q���ÿ�©�X���W���Q�J���W�K�r�P���N�K�R�§ng 16,5 t�ù �ÿ�×ng, n�Ã�X���ÿ�m�ç�F���+���1�'���Y�j���8�%�1�'��
thành ph�Õ ch�©p thu�±n thông qua c�é th�Ç �Q�K�m���V�D�X�����7�K�X���S�K�t���Y�Ë �V�L�Q�K���ÿ�L�Åu ch�Ính t�ï  �T�X�ê�������Q���P�������������G�R�D�Q�K��
�W�K�X���m�ß�F���W���Q�J���W�K�r�P���������W�ù �ÿ�×ng; b�Ù sung chênh l�Ë�F�K���ÿ�k�Q���J�L�i���[�ñ lý rác b�µng bi�Ën pháp chôn l�©p l�¥i bãi 
�U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q���O�j�����������W�ù �ÿ�×ng và b�Ù sung ph�«n chi phí x�ñ �O�ê���Q�m�ßc r�Í rác t�¥�L���E�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q���W�t�Q�K���W�ï  
�T�X�ê�������Q���P�������������N�K�R�§ng 02 t�ù �ÿ�×ng) 
 

Gi�§i pháp th �õc hi �Ën 

�x V�Y ho�9�W���ÿ�q�Q�J���ÿ�L�Yu hành, s �;n xu �=t 
- S�³p x�Ãp l�¥i b�Ý �P�i�\���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K�����ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý ch�ë ch�Õt, nh�ó�Q�J���Q�J�m�ái qu�§�Q���O�ê���F�y���ÿ�ë �W�U�u�Q�K���ÿ�Ý 

nghi�Ëp v�é chuyên môn, có tâm huy�Ãt v�ßi ngành ngh�Å.  

- Rà soát l�¥i toàn b�Ý �ÿ�Ïnh m�í c kinh t�Ã, k�û thu�±�W���Q�K�m���Q�K�k�Q���F�{�Q�J�����Y�±�W���W�m�����Q�J�X�\�r�Q���Q�J�K�L�r�Q���O�L�Ëu, xây 

d�õ�Q�J���F�k���F�K�Ã khoán n�Ýi b�Ý phù h�çp trong tình hình m�ßi nh�µm gi�§m t�Õ�L���ÿ�D���F�K�L���S�K�t�� 

- �� �«�X���W�m���P�X�D���V�³m m�ßi ho�»c thay th�Ã m�Ýt s�Õ thi�Ãt b�Ï �ÿ�m���K�Ãt kh�©�X���K�D�R���ÿ�Ç �Q�k�Q�J���F�D�R���Q���Q�J���O�õc ho�¥t 

�ÿ�Ý�Q�J�����ÿ�§m b�§o ch�©�W���O�m�çng s�§n ph�m d�Ïch v�é. Ch�ë �ÿ�Ýng b�§�R���G�m�ång, duy tu k�Ïp th�ái các h�Óng 

hóc v�Å máy móc, ph�m�k�Q�J���W�L�Ën, thi�Ãt b�Ï tài s�§n ph�éc v�é t�Õt nh�©t cho công tác s�§n xu�©t. 

- �7���Q�J���F�m�áng công tác qu�§n lý, ki�Çm tra giám sát trong s�§n xu�©�W���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���ÿ�Ç �ÿ�¥�W���ÿ�m�çc hi�Ëu 

qu�§ cao nh�©t có th�Ç.  

- Ti�Ãp t�éc ki�Çm soát ch�»t ch�Á vi�Ëc x�ñ lý rác th�§i t�¥�L���E�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q�����W�X�\�Ët �ÿ�Õ�L���N�K�{�Q�J���ÿ�Ç phát 

sinh ô nhi�É�P���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���U�D���ÿ�Ïa bàn xung quanh gây �§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn tình hình an ninh bãi rác. 

- Tri�Çn khai th�õc hi�Ë�Q���ÿ�Å án thu gom rác lùi gi�á �ÿ�m�ç�F���ÿ�L�Åu ch�Ính b�Ù sung c�ëa thành ph�Õ theo 

quy�Ã�W���ÿ�Ïnh s�Õ ���������4�� -UBND ngày 20/01/2016 k�Ïp ti�Ã�Q���ÿ�Ý và hi�Ëu qu�§. 

- Ti�Ãp nh�±n và tri�Çn khai d�õ án S�§n xu�©t phân bón l�Óng biomass t�ï  ch�©t th�§i nhà v�Ë sinh và h�Ù 

tr�ç nông dân �ã thành ph�Õ ���j���1�¹�Q�J���G�R���&�k�� �T�X�D�Q���+�çp tác Qu�Õc t�Ã Nh�±t B�§n tài tr�ç giao cho 

Công ty làm ch�ë �ÿ�«�X���W�m���G�õ �i�Q�������×ng th�ái tri�Ç�Q���N�K�D�L���ÿ�«�X���W�m���G�õ án t�Ù kén x�ñ lý ch�©t th�§i nguy 

h�¥i t�¥i h�Ýc trác nguy h�¥�L���E�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q�� 

- Th�õc hi�Ën hoàn thành th�ë t�éc bàn giao gi�ó�D���&�{�Q�J���W�\���F�Ê�����7�1�+�+���0�7�9�����Y�j���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«n. 
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�x V�Y ho�9�W���ÿ�qng kinh doanh  

- �7�U�r�Q���F�k���V�ã mô hình doanh nghi�Ëp m�ß�L���ÿ�m�çc xác l�±p, ti�Ãp t�éc phát tri�Çn m�¥ng �O�m�ßi d�Ïch v�é công 

c�Ýng ra các khu v�õc th�Ï tr�©n, th�Ï t�í  thu�Ýc huy�Ën Hòa Vang d�õa trên tiêu chí nông thôn m�ß�L���ÿ�Ç 

khai thác ph�éc v�é nâng cao ngu�×n thu. M�ã r�Ýng lo�¥i hình d�Ïch v�é v�Ë sinh ch�©�W���O�m�çng cao. 

- Phát tri�Çn chi�Åu r�Ýng, g�³n v�ßi phát tri�Çn chi�Åu sâu, không ng�ï �Q�J���W���Q�J���F�m�á�Q�J���S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën k�û 

thu�±t, c�§i ti�Ãn thi�Ãt b�Ï và hình th�í c ph�éc v�é �ÿ�Ç nâng cao hi�Ëu qu�§ kinh t�Ã trong kinh doanh. 

Trong các ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�����O��Q�K���Y�õc nh�±�Q���ÿ�»t hàng ph�éc v�é v�Ë �V�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï v�ßi thành ph�Õ 

�O�j���O��Q�K���Y�õc then ch�Õt, lâu dài, có tính ch�©t quy�Ã�W���ÿ�Ï�Q�K���ÿ�Ãn y�Ãu t�Õ thành công, phát tri�Çn ho�»c 

th�©t b�¥i c�ëa Công ty. 

- Ch�ë �ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Å ngh�Ï �F�k���T�X�D�Q���F�K�í �F���Q���Q�J���W�K�D�P���P�m�X���W�K�j�Q�K���S�K�Õ �ÿ�L�Åu ch�Í�Q�K���ÿ�k�Q���J�L�i�� �Y�Ë sinh môi 

�W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï �W�U�r�Q���F�k���V�ã giá t�¥i th�á�L���ÿ�L�Çm nh�µm h�¥n ch�Ã m�»�W���W�U�m�çt giá do th�ái gian làm �§nh 

�K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn doanh thu và l�çi nhu�±n c�ëa Công ty.  

- �&�{�Q�J���W�\�� �F�Ê�Q�J���ÿ�Å ra các bi�Ën pháp nh�µ�P���W���Q�J���W�K�X�� �Y�j�� �T�X�§n lý ch�»t ph�«n thu phí v�Ë sinh môi 

�W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï. 

�x V�Y ho�9�W���ÿ�qng nhân s �‰ 

- T�Ù ch�í �F���ÿ�i�Q�K���J�L�i���O�¥�L���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý qu�§n lý, ti�Ãp t�éc hoàn thi�Ën b�Ý máy t�Ù ch�í c t�ï  b�Ý ph�±n 

qu�§�Q���O�ê���ÿ�Ãn b�Õ ph�±n tr�õc ti�Ã�S���W�K�H�R���K�m�ßng g�Ñn nh�½, phù h�çp v�ß�L���F�k���F�K�Ã s�§n xu�©t kinh doanh 

c�ë�D���ÿ�k�Q���Y�Ï. B�Õ trí cán b�Ý chuyên môn phù h�çp v�ßi ngành ngh�Å �ÿ�j�R���W�¥�R�����Q���Q�J���O�õc s�ã �W�U�m�áng, 

nh�óng cán b�Ý �N�K�{�Q�J���ÿ�i�S���í �Q�J���ÿ�m�çc yêu c�«u nhi�Ëm v�é thì s�Á b�Õ trí làm vi�Ëc khác cho phù h�çp. 

- Tinh gi�§�P���O�D�R���ÿ�Ýng gián ti�Ãpa phù h�çp v�ßi t�Ù�Q�J���F�k���F�©�X���O�D�R���ÿ�Ýng toàn Công ty, d�õ ki�Ãn trong 

�Q���P�������������J�L�§m kho�§�Q�J�����������Q�J�m�á�L���Y�j���ÿ�Ã�Q���Q���P�������������W�L�Ãp t�éc tinh gi�§m s�Õ �O�D�R���ÿ�Ýng gián ti�Ãp 

�Q�j�\�����ÿ�Ç �ÿ�§m b�§o s�Õ �O�D�R���ÿ�Ýng gián ti�Ãp chi�Ãm kho�§ng 15% trên t�Ù�Q�J���F�k���F�©�X���O�D�R���ÿ�Ýng toàn Công 

ty. 

- V�ßi vi�Ë�F���W���Q�J���F�m�áng các bi�Ën pháp qu�§n lý v�Å nhi�Åu m�»�W���Q�K�m���W�U�r�Q�����&�{�Q�J���W�\���W�L�Q���W�m�ãng s�Á cùng 

v�ß�L���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���ÿ�¥�W���Y�j���Y�m�çt m�í c các ch�Í �W�L�r�X���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���ÿ�m���ÿ�Å ra. 
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�x V�Y k�W ho�9�F�K���ÿ�?�X���W�����W�K�L�Wt b �c�����ÿ�mi m�si công ngh �_ 

�� �Ç �ÿ�§m b�§o công tác ho�¥�W���ÿ�Ýng s�§n xu�©t kinh doanh luôn �Ù�Q���ÿ�Ïnh trong nh�ó�Q�J���Q���P���ÿ�«u c�ëa Công 

ty c�Ù ph�«�Q�����F�Ê�Q�J���Q�K�m���W�Ù ch�í c thu gom rác th�§i t�¥�L���F�i�F���ÿ�Ïa bàn trong thành ph�Õ �Y�j���Y�•�Q�J���Y�H�Q���ÿ�{���W�K�Ï 

�ÿ�m�çc thông su�Õ�W�����7�U�R�Q�J���E�D���Q���P����������-2018 Công ty c�«�Q���ÿ�«�X���W�m���P�Ýt s�Õ h�¥ng m�éc, c�é th�Ç: 

- �� �«�X���W�m���S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën v�±n t�§�L�����+�j�Q�J���Q���P���W�U�R�Q�J���J�L�D�L���ÿ�R�¥n t�ï  �Q���P������������- 2018 Công ty c�«�Q���ÿ�«�X���W�m��

mua s�³m t�ï  �����ÿ�Ãn 10 xe v�±n chuy�Çn rác lo�¥i t�ï  4,5 t�©�Q���ÿ�Ãn 10 t�©n, nh�µ�P���W���Q�J���F�m�áng b�Ù sung 

�F�K�R���ÿ�Ýi xe v�±n chuy�Çn rác ho�¥t �ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Ç d�õ phòng và thay th�Ã �F�i�F���[�H���ÿ�m���F�Ê���K�R�»c ho�¥�W���ÿ�Ýng 

không hi�Ëu qu�§ �G�R���K�m���K�Óng nhi�Åu. 

- �� �«�X���W�m���[�k�\���G�õng các nhà làm vi�Ëc t�¥i các Xí nghi�Ëp và các tr�¥m trung chuy�Çn, r�ña thùng rác 

ph�éc v�é �ÿ�Å án thu gom rác theo gi�á: 

- Nh�µm t�¥�R���ÿ�L�Åu ki�Ën thu�±n l�çi cho vi�Ë�F���ÿi�Åu hành t�Ù ch�í c s�§n xu�©�W���F�Ê�Q�J���Q�K�m���J�L�D�R���G�Ïch khách 

�K�j�Q�J���W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn các Xí nghi�Ëp qu�§�Q���O�ê�����W�U�R�Q�J���J�L�D�L���ÿ�R�¥�Q�������Q���P���W�ï  2016 - 2018 Công ty c�«n 

�ÿ�«�X���W�m���[�k�\���G�õ�Q�J���Y���Q���S�K�z�Q�J���O�j�P���Y�L�Ëc cho các Xí nghi�Ëp hi�Ë�Q���F�K�m�D���F�y���Q�k�L���O�j�P���Y�L�Ëc v�¯�Q���F�z�Q���ÿ�L��

thuê ho�»�F���F�m���W�U�~���W�¥m th�ái v�ß�L���ÿ�k�Q���Y�Ï khác. 

- C�§i t�¥o nâng c�©p các tr�¥m trung chuy�Çn rác c�Õ �ÿ�Ïnh hi�Ën có, các tr�¥m r�ña thùng rác th�õc hi�Ën 

�� �Å án thu gom rác theo gi�á �W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn thành ph�Õ, nh�µm ph�éc v�é t�Õ�W���K�k�Q���W�U�R�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���W�K�X��

gom v�±n chuy�Çn rác ra kh�Ó�L���ÿ�Ïa bàn thành ph�Õ h�¥n ch�Ã gây ô nhi�É�P���P�{�L���W�U�m�á�Q�J�����ÿ�§m b�§o m�û 

�T�X�D�Q���ÿ�{���W�K�Ï. 

- �� �«�X���W�m���W�L�Q���K�Ñc hóa trong công tác qu�§n lý thu gom v�±n chuy�Çn rác th�§i. 

- �� �Ç qu�§n lý t�Õ�W���S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën thu gom v�±n chuy�Ç�Q���U�i�F�����J�L�D���W���Q�J���Q���Q�J���O�õc v�±n chuy�Çn, ch�Õng lãng 

phí, nh�µm ti�Ãt ki�Ëm chi phí nhiên li�Ëu v�±n chuy�Çn Công ty c�«�Q���ÿ�«�X���W�m���F�{�Q�J���Q�J�K�Ë giám sát hành 

trình c�ë�D���ÿ�R�j�Q���[�H���Y�±n chuy�Ç�Q���U�i�F���Q�K�m���W�K�L�Ãt b�Ï �ÿ�Ïnh v�Ï �S�K�m�k�Q�J���W�L�Ën GPS, camera giám sát c�«u 

cân kh�Õ�L���O�m�ç�Q�J���U�i�F�����F�Ê�Q�J���Q�K�m���F�i�F���W�K�L�Ãt b�Ï và ph�«n m�Åm qu�§n lý tiên ti�Ã�Q���N�K�i�F�������×ng th�á�L���ÿ�«u 

�W�m���F�{�Q�J���W�i�F���W�L�Q���K�Ñc hóa trong công tác qu�§n lý s�§n xu�©t, kinh doanh. 

- �� �«�X���W�m���P�X�D���V�³m 2.000 thùng rác 240 lít, 2 xe ép rác t�§i tr�Ñ�Q�J���G�m�ßi 5 t�©�Q���ÿ�Ç ph�éc v�é �ÿ�Å án lùi 

gi�á �W�K�X���J�R�P���U�i�F���W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn thành ph�Õ �ÿ�×ng lo�¥�W���W�U�R�Q�J���Q���P������������ 

- �� �«�X���W�m���W�U�D�Q�J���W�K�L�Ãt b�Ï, công ngh�Ë x�ñ lý ch�©t th�§i nguy h�¥i: 

- Nh�µ�P���Q�k�Q�J���F�D�R���G�R�D�Q�K���W�K�X���W�U�R�Q�J���O��Q�K���Y�õc d�Ïch v�é v�Ë sinh x�ñ lý ch�©t th�§i nguy h�¥�L�� �Q�K�m�� �ÿ�Ïnh 

�K�m�ß�Q�J���Q�r�X���W�U�r�Q���W�U�R�Q�J���J�L�D�L���ÿ�R�¥n t�ï  �Q���P������������- 2018 c�«n tri�Ç�Q���N�K�D�L���ÿ�«�X���W�m���W�K�r�P���F�i�F���K�Ë th�Õng 

x�ñ lý: 

+ H�Ë th�Õng x�ñ lý thi�Ãt b�Ï �ÿ�L�Ën t�ñ công su�©t 200 kg/ngày. 

+ H�Ë th�Õng tái ch�Ã d�«u th�§i công su�©t 500 - 1.000 lít/ngày.
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�%�i�R���F�i�R���ÿ�i�Q�K���J�L�i���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ãn trách nhi �Ëm v�Å 
�P�{�L���W�U�m�áng và xã h �Ýi c �ëa công ty  

���i�Q�K���J�L�i���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ãn các ch �Í �W�L�r�X���P�{�L���W�U�m�áng 

Là doanh nghi�Ëp ho�¥�W�� �ÿ�Ýng trong �O��Q�K�� �Y�õc d�Ïch v�é công ích v�Å môi 

�W�U�m�á�Q�J�����K�k�Q���D�L���K�Ãt, Công ty c�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï ���j���1�¹ng ý th�í c 

�ÿ�m�çc t�«m quan tr�Ñng c�ëa vi�Ëc gi�ó �J�u�Q���P�{�L���W�U�m�áng s�¥ch s�Á, không khí 

trong lành cho xã h�Ýi. Bên c�¥nh m�éc tiêu l�çi nhu�±n, Công ty luôn quan 

�W�k�P���ÿ�Ãn công tác c�§i thi�Ën ch�©�W���O�m�çng d�Ïch v�é, ti�Ãp t�éc tri�Çn khai các 

�F�K�m�k�Q�J�� �W�U�u�Q�K�� �Y�Å ti�Ãt ki�Ë�P�� �Q���Q�J�� �O�m�çng, phân lo�¥i rác t�¥�L�� �Y���Q�� �S�K�z�Q�J��

Công ty. V�Å phân lo�¥i rác th�§�L�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���E�D�Q���K�j�Q�K���F�i�F���4�X�\�Ã�W���ÿ�Ïnh 

�Y�j���K�m�ßng d�¯n phân lo�¥i, thu gom rác th�§i sinh ho�¥t và rác th�§i nguy 

h�¥i t�¥�L�� �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� �&�{�Q�J�� �W�\���� �&�•�Q�J�� �Y�ß�L�� �ÿ�y���� �T�X�\�� �ÿ�Ïnh v�Å s�ñ d�é�Q�J�� �ÿ�L�Ën 

�Q�m�ßc t�¥�L���Y���Q���S�K�z�Q�J���&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���ÿ�m�çc ph�Ù bi�Ã�Q���ÿ�Ãn toàn th�Ç cán b�Ý, 

�F�{�Q�J���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���ÿ�m�çc bi�Ãt và t�Ù ch�í c th�õc hi�Ën.  

���i�Q�K���J�L�i���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ãn v�©�Q���ÿ�Å �Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng 

L�õ�F���O�m�ç�Q�J���O�D�R���ÿ�Ýng gián ti�Ã�S���ÿ�y�Qg vai trò quan tr�Ñng trong công tác 

s�§n xu�©t c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�����'�R���ÿ�y�����F�K���P���O�R���ÿ�ái s�Õ�Q�J���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng tr�õc 

ti�Ã�S���O�j���m�X���W�L�r�Q���K�j�Q�J���ÿ�«u c�ëa Công ty, t�¥o tâm lý ph�©n kh�ã�L���F�K�R���Q�J�m�ái 

�O�D�R�� �ÿ�Ýng yên tâm công tác, g�³n bó v�ß�L�� �&�{�Q�J�� �W�\���� �7�U�R�Q�J�� �Q���P�� ������������

�&�{�Q�J���W�\�� �ÿ�m���W���Q�J���T�X�\�Ån l�ç�L�� �F�K�R���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng trên nhi�Åu m�»�W���� �W���Q�J��

m�í �F���W�K�m�ãng ABC, m�í �F���W�K�m�ãng T�Ã�W���Q���P�������������O�j�����������������������ÿ�×ng so 

v�ß�L���Q���P������������ �O�j�� �������������������� �ÿ�×ng. Bên c�¥�Q�K�� �ÿ�y���� �W�Ù ch�í �F���&�{�Q�J���ÿ�R�j�Q��

�F�Ê�Q�J���F�y���Q�K�ó�Q�J���ÿ�Ýng viên tinh th�«n l�¯n v�±t ch�©�W���F�K�R���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng. 

Nh�óng s�õ quan tâm lo l�³�Q�J�� �ÿ�y�� �F�ë�D�� �%�D�Q�� �/�m�Q�K�� �ÿ�¥�R�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�� �J�y�S��

ph�«n t�¥o tâm lý �Ù�Q���ÿ�Ïnh và nâng cao cu�Ýc s�Õ�Q�J���F�K�R���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng, 

làm cho h�Ñ th�±t s�õ �\�r�Q�� �W�k�P���� �O�D�R�� �ÿ�Ý�Q�J�� �K���Q�J�� �V�D�\���� �J�L�ó gìn thành ph�Õ 

xanh �± s�¥ch �± �ÿ�½�S���Q�K�m���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng Thành ph�Õ �0�{�L���W�U�m�áng mà Lãnh 

�ÿ�¥�R���7�3���ÿ�m���ÿ�Å ra.  

���i�Q�K���J�L�i���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ãn trách nhi �Ëm c �ëa doanh nghi �Ëp 

�ÿ�Õi v�ßi c �Ý�Q�J���ÿ�×�Q�J���ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J 

Song song v�ßi nhi�Ëm v�é kinh doanh, Công ty còn chú tr�Ñ�Q�J���ÿ�Ãn l�çi 

ích lâu dài c�ëa c�Ý�Q�J���ÿ�×ng thông qua các ho�¥�W���ÿ�Ýng xã h�Ý�L�����F�i�F���F�K�m�k�Q�J��

�W�U�u�Q�K�� �ÿ�y�Q�J�� �J�y�S�� �F�K�R�� �4�X�û �ÿ�Å�Q�� �k�Q�� �ÿ�i�S�� �Q�J�K��D���� �4�X�û xã h�Ýi và nhi�Åu 

�F�K�m�k�Q�J���W�U�u�Q�K���W�j�L���W�U�ç khác. Nh�óng ho�¥�W���ÿ�Ýng t�ï  thi�Ën s�Á �O�X�{�Q���ÿ�m�çc Ban 

T�Ù�Q�J�� �*�L�i�P�� �ÿ�Õc và cán b�Ý công nhân viên Công ty tích c�õ�F�� �K�m�ãng 

�í ng và s�¹n sàng tham gia. 
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BÁO CÁO C �êA H�Ü�,�����ÖNG QU�¦ N TR�Î  
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�x ���i�Q�K���J�L�i���Y�Å các m �»t ho �¥�W���ÿ�Ýng c �ëa Công ty  

�x ���i�Q�K���J�L�i���Y�Å ho�¥�W���ÿ�Ýng c �ëa Ban G�L�i�P���ÿ�Õc 

�x Các k �Ã ho�¥�F�K���� �ÿ�Ï�Q�K�� �K�m�ßng c �ëa H�Ý�L�� �ÿ�×ng 

qu�§n tr �Ï 
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Trong xu th�Ã h�Ýi nh�±p hi�Ën nay, v�©�Q���ÿ�Å b�§o v�Ë 

�P�{�L�� �W�U�m�áng s�Õ�Q�J���� �P�{�L�� �W�U�m�áng làm vi�Ëc luôn 

�ÿ�m�ç�F���ÿ�»�W���O�r�Q���K�j�Q�J���ÿ�«�X�����&�i�F���Q�m�ßc phát tri�Çn và 

�ÿ�D�Q�J�� �S�K�i�W�� �W�U�L�Ç�Q�� �ÿ�m���� �ÿ�D�Q�J�� �Y�j�� �V�Á ti�Ãp t�éc th�õc 

hi�Ën nh�óng cam k�Ãt nh�µm b�§o v�Ë �P�{�L�� �W�U�m�áng 

�V�L�Q�K���W�K�i�L���� �P�{�L�� �W�U�m�áng s�Õng và môi t�U�m�áng làm 

vi�Ëc. Vi�Ët Nam là thành viên c�ëa T�Ù ch�í c 

�7�K�m�k�Q�J�� �P�¥i th�Ã gi�ßi WTO, thành viên chính 

th�í c c�ëa Hi�Ëp h�Ýi B�§o t�×n thiên nhiên qu�Õc t�Ã 

(IUCN), tham gia INFOTERRA �± h�Ë th�Õ�Q�J���ÿ�«u 

m�Õ�L���W�K�{�Q�J���W�L�Q���P�{�L�� �W�U�m�áng c�ë�D���8�1�(�3�� ���&�K�m�k�Q�J��

�W�U�u�Q�K�� �0�{�L�� �W�U�m�áng Liên Hi�Ëp Qu�Õc), tham gia 

�F�{�Q�J�� �m�ßc v�Å B�§o v�Ë Di s�§�Q�� �Y���Q�� �K�y�D�� �Y�j�� �7�õ 

nhiên th�Ã gi�ß�L�����+�(�5�,�7�$�*�(�������7�K�H�R���[�X���K�m�ßng h�Ýi 

nh�±p, Vi�Ët Nam s�Á có nhi�Å�X�� �F�k�� �K�Ýi phát tri�Çn 

kinh t�Ã và b�§o v�Ë �P�{�L�� �W�U�m�á�Q�J���� �Q�K�m�� �ÿ�m�çc ti�Ãp 

nh�±n công ngh�Ë, k�û �Q���Q�J�� �T�X�§�Q�� �O�ê�� �P�{�L�� �W�U�m�áng 

tiên ti�Ã�Q�����W�K�~�F���ÿ�y các doanh nghi�Ëp Vi�Ët Nam 

áp d�éng các công ngh�Ë thân thi�Ën và b�§o v�Ë 

�P�{�L���W�U�m�áng.  

Vi�Ët Nam là m�Ýt qu�Õc gia có v�Ï �W�U�t�� �ÿ�Ï�D�� �O�ê�� �F�Ê�Q�J��

�Q�K�m���F�i�F���ÿ�L�Åu ki�Ën t�õ �Q�K�L�r�Q���Q�K�m���U�ï ng, núi, bi�Çn 

thu�±n l�çi cho s�õ phát tri�Çn kinh t�Ã �Y�j���ÿ�L�Åu ki�Ën 

cu�Ýc s�Õng c�ë�D���Q�J�m�ái dân. Vi�Ëc phát tri�Çn kinh 

t�Ã���� �ÿ�{�� �W�K�Ï s�Á �§�Q�K�� �K�m�ãng nhi�Åu t�ß�L�� �P�{�L�� �W�U�m�áng 

thiên nhiên, và nh�ó�Q�J���W�i�F���ÿ�Ý�Q�J���Q�J�m�çc c�ëa môi 

�W�U�m�á�Q�J�� �W�K�L�r�Q�� �Q�K�L�r�Q�� �ÿ�Ãn cu�Ýc s�Õng c�ëa con 

�Q�J�m�ái s�Á r�©t l�ßn và nghiêm tr�Ñng n�Ãu chúng ta 

không có k�Ã ho�¥ch phát tri�Ç�Q���Y�j���T�X�D�Q���W�k�P���ÿ�~�Q�J��

m�í �F���ÿ�Ã�Q���P�{�L�� �W�U�m�áng s�Õng. Sau m�Ýt th�ái gian 

dài t�±p trung phát tri�Çn kinh t�Ã �t�W���T�X�D�Q���W�k�P���ÿ�Ãn 

�P�{�L�� �W�U�m�áng, thì hi�Ën nay chúng ta ngày càng 

chú tr�Ñ�Q�J�� �ÿ�Ã�Q���P�{�L�� �W�U�m�áng s�Õng, khai thác, s�ñ 

d�éng cùng v�ßi phát tri�Çn b�Ån v�óng các ngu�×n 

�W�j�L�� �Q�J�X�\�r�Q�� �W�K�L�r�Q�� �Q�K�L�r�Q�� �W�U�R�Q�J�� �Q�m�ß�F���� �1�K�j�� �Q�m�ßc 

khuy�Ãn khích v�j�� �ÿ�«�X�� �W�m�� �S�K�i�W�� �W�U�L�Çn các công 

vi�Ëc, ngành ngh�Å �O�L�r�Q�� �T�X�D�Q�� �ÿ�Ãn nhu c�«u c�ëa 

�Q�J�m�ái dân và b�§o v�Ë �P�{�L�� �W�U�m�áng thiên nhiên 

phù h�çp v�ß�L�� �Q���Q�J�� �O�õc kinh t�Ã c�ë�D�� �Q�m�ßc nhà. 

Vi�Ëc phát tri�Çn và duy trì các công vi�Ëc liên quan 

�ÿ�Ã�Q���P�{�L���W�U�m�áng và duy trì ho�¥�W���ÿ�Ýng các công 

trình công c�Ýng s�Á gi�ó m�Ýt vai trò quan tr�Ñng 

trong quá trình duy trì và phát tri�Çn n�Ån kinh t�Ã 

c�ëa Vi�Ët Nam. 

Khi n�Ån kinh t�Ã ngày càng phát tri�Çn thì yêu c�«u, 

�ÿ�z�L���K�Ói v�Å v�©�Q���ÿ�Å v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�áng ngày càng 

�W���Q�J���F�D�R���� �&�{�Q�J���W�\�� �&�Ù ph�«�Q���0�{�L�� �W�U�m�án�J�� ���{�� �W�K�Ï 

���j���1�¹ng ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�U�R�Q�J���O��Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�áng, 

�ÿ�k�\���O�j���O��Q�K���Y�õc mà c�§ Chính ph�ë�����Q�J�m�ái dân và 

c�§ n�Ån kinh t�Ã Vi�Ët Nam nói riêng và th�Ã gi�ßi nói 

chung quan tâm. Hi�Ën t�¥i có r�©t nhi�Åu d�õ án tài 

tr�ç nh�µm b�§o v�Ë �P�{�L���W�U�m�áng s�Õ�Q�J�����P�{�L���W�U�m�áng 

làm vi�Ëc do v�±y tri�Çn v�Ñng phát tri�Çn ngành môi 

�W�U�m�á�Q�J���F�Ê�Q�J���Q�K�m���F�ëa Công ty r�©t kh�§ quan. Bên 

c�¥�Q�K���ÿ�y�����7�3�����j���1�¹ng là thành ph�Õ du l�Ïch nên 

v�©�Q���ÿ�Å v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�áng s�Á �ÿ�m�çc quan tâm 

�K�j�Q�J���ÿ�«�X���ÿ�Ç b�§o v�Ë c�§nh quan, thu hút khách 

du l�Ïch.
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BÁO CÁO C�êA H�Ü�,�����ÖNG QU�¦ N TR�Î 

���i�Q�K���J�L�i���Y�Å các m �»t ho �¥�W���ÿ�Ýng c�ëa Công ty  

Nh�óng nhân t �Õ �§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn ho �¥�W���ÿ�Ýng s �§n xu �©t kinh doanh c �ëa Công ty 
�W�U�R�Q�J���Q���P���������� 

�x Thu�En l �{ i 

Công ty nh�±�Q���ÿ�m�çc s�õ quan tâm và ch�Í �ÿ�¥o tr�õc ti�Ãp c�ëa Thành u�ù�����+���1�'�����8�%�1�'���W�K�j�Q�K���S�K�Õ và các 

�Q�J�j�Q�K���O�L�r�Q���T�X�D�Q�������m�çc s�õ �J�L�~�S���ÿ�å c�ëa t�Ù công tác thu�Ýc U�%�1�'���F�i�F���[�m�����S�K�m�áng tuyên truy�Ån t�ï  �ÿ�y��

nh�±n th�í c c�ëa cán b�Ý và nhân dân trong thành ph�Õ v�Å công tác v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�áng �ÿ�m�çc nâng cao. 

�&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�� �F�y�� �E�Å dày g�«n 40 �Q���P�� �S�K�i�W�� �W�U�L�Çn, có s�õ �Ù�Q�� �ÿ�Ïnh trong t�Ù ch�í c ho�¥�W�� �ÿ�Ýng s�§n xu�©t kinh 

�G�R�D�Q�K�����+�k�Q���Q�ó�D���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���&�%���&NV có tay ngh�Å�����F�y���W�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn, có kinh nghi�Ëm trong công tác, 

có tinh th�«n trách nhi�Ë�P�����Q���Q�J���ÿ�Ýng, sáng t�¥�R�����ÿ�R�j�Q���N�Ã�W�����J�L�~�S���ÿ�å l�¯�Q���Q�K�D�X���W�U�R�Q�J���O�D�R���ÿ�Ýng s�§n xu�©t. 

�x �.�K�y���N�K���Q 

�7�U�m�ßc yêu c�«u ch�©�W���O�m�çng ph�éc v�é v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�áng ngày càng cao và vi�Ë�F���ÿ�y nhanh t�Õ�F���ÿ�Ý �ÿ�{���W�K�Ï 

�K�y�D�����ÿ�z�L���K�Ói Công ty ph�§�L���Q�k�Q�J���F�D�R���Q���Q�J���O�õc ho�¥�W���ÿ�Ýng s�§n xu�©t ph�éc v�é. Tuy nhiên, ngu�×n kinh phí 

chi tr�§ �F�Ê�Q�J���Q�K�m���ÿ�«�X���W�m���F�K�R���F�{�Q�J���W�i�F���S�K�éc v�é v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï �W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn thành ph�Õ v�¯n còn 

nh�óng m�»t h�¥n ch�Ã do thi�Ãu kinh phí. 

Tình hình giá c�§ th�Ï �W�U�m�áng trong th�ái gian v�ï a qua có nh�óng bi�Ã�Q���ÿ�Ýng r�©t l�ßn v�Å giá nguyên v�±t li�Ëu, 

nhiên li�Ë�X�����[���Q�J���G�«�X�����ÿ�«�X���Y�j�R���J�L�i���Q�K�k�Q���F�{�Q�J���W���Q�J���O�j�P���§�Q�K���K�m�ãng không nh�Ó �ÿ�Ãn hi�Ëu qu�§ s�§n xu�©t 

kinh doanh c�ëa Công ty. 

M�Ýt s�Õ �Q�J�m�ái dân ý th�í c v�Å công tác v�Ë �V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï �F�K�m�D���W�Õt, gây m�©t m�û �T�X�D�Q���ÿ�{���W�K�Ï làm 

�W���Q�J���W�K�r�P���F�K�L���S�K�t���W�K�X���G�Ñn và �§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn uy tín Công ty. 

Công ty m�ßi chuy�Çn sang ho�¥�W���ÿ�Ýng theo mô hình Công ty c�Ù ph�«�Q�����'�R���ÿ�y�����F�K�m�D���F�y���Q�K�L�Åu kinh nghi�Ëm 

trong ch�Í �ÿ�¥�R�����ÿ�L�Åu hành s�§n xu�©t kinh doanh d�Ïch v�é theo mô hình công ty c�Ù ph�«n. Vi�Ë�F���ÿ�L�Åu hành 

s�§n xu�©t t�ï  ph�«n giao k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�Ãn ph�«�Q���ÿ�»t hàng có nhi�Å�X���W�K�D�\���ÿ�Ùi.  

Nhi�Ëm v�é c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���ÿ�D���G�¥ng, n�»ng nh�Ñ�F���Y�j���ÿ�Ýc h�¥�L�����ÿ�Õ�L���W�m�çng ph�éc v�é nhi�Åu thành ph�«n, ch�©�W���O�m�çng 

ph�éc v�é �ÿ�z�L���K�Ói ngày c�j�Q�J���F�D�R�����ÿ�Ïa bàn làm vi�Ëc tr�§i r�Ýng kh�³p thành ph�Õ.  

Các thi�Ãt b�Ï �F�K�X�\�r�Q���G�•�Q�J���Q�K�m���[�H���Y�±n t�§i, xe ép rác v�ï a thi�Ãu, v�ï a xu�Õng c�©p nghiêm tr�Ñng, nên g�»p 

nhi�Å�X���N�K�y���N�K���Q���W�U�R�Q�J���N�K�k�X���Y�±n chuy�Çn, x�ñ lý rác th�§i. 
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�%�È�2���&�È�2���7�+�l�àNG NIÊN 2015 

K�Ãt qu �§ th �õc hi �Ën các ch �Í tiêu kinh t �Ã theo Ngh �Ï quy �Ã�W�����¥i h �Ý�L���ÿ�×ng c �Ù �ÿ�{�Q�J��
�Q���P���������� 

�7�K�i�Q�J���������Q���P�������������ÿ�i�Q�K���G�©u m�Ý�W���E�m�ßc ngo�»t quan tr�Ñ�Q�J���ÿ�Õi v�ßi Công ty c�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï 
���j�� �1�¹ng khi Công ty chính th�í c chuy�Ç�Q�� �ÿ�Ùi mô hình ho�¥�W�� �ÿ�Ýng t�ï  Công ty TNHH sang Công ty c�Ù 
ph�«n. Tuy m�ß�L���ÿ�L���Y�j�R���K�R�¥�W���ÿ�Ýng v�ßi nhi�Åu s�õ �W�K�D�\���ÿ�Ù�L���W�U�R�Q�J���F�k���F�©u qu�§�Q���O�ê�����T�X�\���ÿ�Ïnh c�ëa pháp lu�±�W�«��
�Q�K�m�Q�J���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���E�m�ß�F���ÿ�«u thích nghi v�ßi mô hình ho�¥�W���ÿ�Ýng m�ß�L���Y�j���W�U�R�Q�J�������W�K�i�Q�J���ÿ�«u ho�¥�W���ÿ�Ýng theo 
hình th�í c Công ty c�Ù ph�«�Q���ÿ�m���J�»�W���K�i�L���ÿ�m�çc nhi�Åu thành công nh�©�W���ÿ�Ïnh và hoàn thành k�Ã ho�¥ch doanh 
�W�K�X���F�Ê�Q�J���Q�K�m���O�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã �G�R�����¥i h�Ý�L���ÿ�×ng c�Ù �ÿ�{�Q�J���ÿ�Å ra.  

�x Doanh thu thu�«n v�Å bán hàng và cung c�©p d�Ïch v�é �4�X�ê���,�9�������������ÿ�¥t 50,2 t�ù �ÿ�×�Q�J�����Y�m�çt 12,16% so 
v�ßi k�Ã ho�¥ch. 

�x L�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã �ÿ�¥t 1,6 t�ù �ÿ�×�Q�J�����Y�m�çt 59,4% so v�ßi k�Ã ho�¥ch. 

�6�D�X���N�K�L���W�L�Ã�Q���K�j�Q�K���F�Ù���S�K�«�Q���W�K�u���P�é�F���W�L�r�X���T�X�D�Q���W�U�Ñ�Q�J���Q�K�©�W���F�ë�D���&�{�Q�J���W�\���Y�¯�Q���O�j���Ù�Q���ÿ�Ï�Q�K���F�{�Q�J���W�i�F���V�§�Q���[�X�©�W��
�S�K�é�F���Y�é���Y�Ë���V�L�Q�K���ÿ�{���W�K�Ï���W�U�r�Q���W�R�j�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���W�K�j�Q�K���S�K�Õ�����W�¥�R���Q�Å�Q���P�y�Q�J���Y�ó�Q�J���F�K�³�F�����W�L�Å�Q���ÿ�Å���F�K�R���Y�L�Ë�F���ÿ�Å���U�D���F�i�F��
�F�K�L�Ã�Q���O�m�ç�F���V�§�Q���[�X�©�W���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���ÿ�Ý�W���S�K�i���W�U�R�Q�J���Q���P���������������%�r�Q���F�¥�Q�K���ÿ�y���O�j���W�k�•�S���W�U�X�Q�J���J�L�D�t�L���T�X�\�r�“�W���W�k�•�Q���J�{�“ �F��
�Q�K�m�z�Q�J���W�{�’�Q���W�D�•�L���F�X�z�����ÿ�r�t���&�{�Q�J���W�\���ÿ�L���Y�D�’�R���K�R�D�•�W���ÿ�{�•�Q�J���F�R�“���K�L�r�•�X���T�X�D�t���K�k�Q�����Q�K�k�“�W���O�D�’���Y�L�r�•�F���F�{�Q�J���N�K�D�L���P�L�Q�K���E�D�•�F�K���W�D�’�L��
�F�K�Õ�“�Q�K�����F�K�L���S�K�Õ�“�����O�m�k�Q�J���W�K�m�k�t�Q�J���F�X�t�D���&�{�Q�J���W�\�� 

Công tác s �§n xu �©t kinh doanh 2015  

 

�1���P���������������&�{�Q�J���W�\���W�L�Ã�S���W�é�F���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q công tác 
�ÿ�»�W�� �K�j�Q�J�� �Y�Ë�� �V�L�Q�K�� �ÿ�{�� �W�K�Ï�� �W�K�j�Q�K�� �S�K�Õ�� �J�L�D�R�� �W�K�{�Q�J��
�T�X�D���K�ç�S���ÿ�×�Q�J���Y�ß�L���6�ã���7�j�L���Q�J�X�\�r�Q���Y�j���0�{�L���W�U�m�á�Q�J��
�7�K�j�Q�K���S�K�Õ�����j���1�¹�Q�J�����W�U�r�Q���F�k���V�ã���4�X�\�Ã�W���ÿ�Ï�Q�K���V�Õ��
�����������4�� -�8�%�1�'�� �Q�J�j�\�� �������������������� �F�ë�D�� �8�%�1�'��
�7�K�j�Q�K���S�K�Õ�����j���1�¹�Q�J���Y�Å���Y�L�Ë�F���S�K�r���G�X�\�Ë�W���G�õ���W�R�i�Q��
�ÿ�»�W���K�j�Q�J���G�Ï�F�K���Y�é���Y�Ë���V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï���W�U�r�Q��
�ÿ�Ï�D�� �E�j�Q�� �W�K�j�Q�K�� �Q���P�� ������������ �7�U�L�Ç�Q�� �N�K�D�L�� �W�K�X�� �J�R�P��
�Y�±�Q�� �F�K�X�\�Ç�Q�� �U�i�F�� �W�K�§�L�� �V�L�Q�K�� �K�R�¥�W�� �W�U�R�Q�J�� �G�k�Q�� �F�Ê�Q�J��
�Q�K�m�� �F�i�F�� �F�k�� �T�X�D�Q���� �W�Ù�� �F�K�í�F�� �W�U�r�Q�� �ÿ�Ï�D�� �E�j�Q�� �W�K�j�Q�K��
�S�K�Õ�� �Y�j�� �W�K�X�� �S�K�t�� �Y�Ë�� �V�L�Q�K�� �ÿ�Ç�� �W�U�D�Q�J�� �W�U�§�L�� �F�K�R�� �F�{�Q�J��
�W�i�F�� �W�K�X�� �J�R�P�� �Y�±�Q�� �F�K�X�\�Ç�Q�� �U�i�F���� ���×�Q�J�� �W�K�á�L�� �W�U�L�Ç�Q��
khai, khai thác c�i�F���O�R�¥�L���K�u�Q�K���G�Ï�F�K���Y�é���W�K�X���J�R�P���[�ñ��
�O�ê�� �F�K�©�W�� �W�K�§�L�� �F�{�Q�J�� �Q�J�K�L�Ë�S���� �Q�J�X�\�� �K�¥�L���� �W�m�� �Y�©�Q�� �N�û��
�W�K�X�±�W���P�{�L���W�U�m�á�Q�J�����&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���W�U�L�Ç�Q���N�K�D�L���W�K�j�Q�K��
�F�{�Q�J���F�K�X�\�Ç�Q���ÿ�Ù�L���J�L�á���W�K�X���J�R�P���U�i�F���W�K�§�L���V�L�Q�K���K�R�¥�W��
�W�ï���E�D�Q���Q�J�j�\���V�D�Q�J���E�D�Q���ÿ�r�P���W�U�r�Q���W�R�j�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���4����
�+�§�L���&�K�k�X�����7�3�����j���1�¹�Q�J�� 

�x �7�Ù�Q�J���N�K�Õ�L���O�m�ç�Q�J���U�i�F���W�K�§�L���W�K�X���J�R�P�����[�ñ���O�ê��
�F�§���Q���P���O�j�������������������W�©�Q�����ÿ�¥�W�����������������N�Ã��
�K�R�¥�F�K�����7�U�R�Q�J���ÿ�y���&�{�Q�J���W�\���[�ñ���O�ê������������������
�W�©�Q�����F�K�X�\�Ç�Q���T�X�D���&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���0�{�L��
�W�U�m�á�Q�J���9�L�Ë�W���1�D�P���[�ñ���O�ê���������������W�©�Q���� 

�x �7�K�X���S�K�t���Y�Ë���V�L�Q�K���K�Ý���G�k�Q�����K�Ý���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K��
�F�§���Q���P�����������������������O�m�ç�W���K�Ý�����ÿ�¥�W����������������
�N�Ã���K�R�¥�F�K�� 

�x �7�K�X�� �S�K�t�� �K�ç�S�� �ÿ�×�Q�J�� �F�k�� �T�X�D�Q�� �F�§�� �Q���P��
�������������� �O�m�ç�W�� �K�ç�S�� �ÿ�×�Q�J���� �ÿ�¥�W�� ���������� �N�Ã��
�K�R�¥�F�K�� 

�x �.�K�Õ�L�� �O�m�ç�Q�J�� �ÿ�»�W�� �K�j�Q�J�� �F�i�F�� �G�Ï�F�K�� �Y�é�� �Y�Ë��
�V�L�Q�K�� �P�{�L�� �W�U�m�á�Q�J�� �ÿ�{�� �W�K�Ï�� �W�K�õ�F�� �K�L�Ë�Q�� �W�K�H�R��
�+�ç�S�� �ÿ�×�Q�J�� �Y�ß�L�� �6�ã�� �7�j�L�� �Q�J�X�\�r�Q�� �Y�j�� �0�{�L��
�W�U�m�á�Q�J�����Y�ß�L���J�L�i���W�U�Ï�����������������W�ù���ÿ�×�Q�J��
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Kh�³c ph �éc ô nhi �Ém �P�{�L���W�U�m�áng Bãi rác  �.�K�i�Q�K���6�k�Q 

�7�U�m�ß�F���W�u�Q�K���W�U�¥�Q�J���{���Q�K�L�É�P���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���W�¥�L���%�m�L���U�i�F���.�K�i�Q�K���6�k�Q�����&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï�����j��
�1�¹�Q�J���ÿ�m���N�K��Q���W�U�m�k�Q�J���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���F�i�F���J�L�§�L���S�K�i�S���Q�K�µ�P���J�L�§�P���W�K�L�Ç�X���{���Q�K�L�É�P���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���N�K�X���Y�õ�F���E�m�L���U�i�F��
�F�Ê�Q�J���Q�K�m���F�i�F���N�K�X���G�k�Q���F�m���[�X�Q�J���T�X�D�Q�K�� �&�é���W�K�Ç���Q�K�m���V�D�X�� 

�x ���Ç���J�L�§�P���W�K�L�Ç�X���P�•�L���K�{�L���Y�j���O�m�ç�Q�J���Q�m�ß�F���U�Í��
�U�i�F���S�K�i�W���V�L�Q�K���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�L�Ã�Q���K�j�Q�K���S�K�ë��
�ÿ�©�W���W�D�O�X�\���K�Ý�F���U�i�F���V�Õ�������Y�j���S�K�ë���E�¥�W���+�'�3�(��
�K�Ý�F���V�Õ���������������W�D�O�X�\���S�K�t�D�����{�Q�J���K�Ý�F���U�i�F���V�Õ��
3. 

�x �7���Q�J���W�K�á�L���J�L�D�Q���S�K�X�Q���F�K�Ã���S�K��P���V�L�Q�K���K�Ñ�F��
�[�ñ���O�ê���P�•�L���K�{�L�����W�«�Q���V�X�©�W�������O�«�Q���Q�J�j�\�� 

�x ���Ç���W���Q�J���F�m�á�Q�J���K�L�Ë�X���T�X�§���[�ñ���O�ê���Y�j���J�L�§�P��
�W�K�L�Ç�X���P�•�L���K�{�L���W�ï���K�Ë���W�K�Õ�Q�J���[�ñ���O�ê���E�•�Q���E�Ç��
�S�K�Õ�W�����K�Ë���W�K�Õ�Q�J���[�ñ���O�ê���Q�m�ß�F���U�Í���U�i�F�����&�{�Q�J��
�W�\�� �ÿ�m�� �W�L�Ã�Q�� �K�j�Q�K�� �Y�¥�R�� �Y�p�W�� �E�•�Q�� �W�¥�L�� �E�Ç�� �F�{��
�ÿ�»�F�����[�k�\���G�õ�Q�J���P�i�L���F�K�H���N�t�Q���E�Ç���W�K�X���J�R�P��
�Y�j�������E�Ç���F�{���ÿ�»�F�����Q�¥�R���Y�p�W���E�•�Q���K�×���N�÷���N�K�t���� 

�x ���Ç���ÿ�§�P���E�§�R���K�L�Ë�X���T�X�§���[�ñ���O�ê���N�K�t���W�K�§�L���O�z��
�ÿ�Õ�W�� �Y�j�� �K�¥�Q�� �F�K�Ã�� �§�Q�K�� �K�m�ã�Q�J�� �N�K�X�� �Y�õ�F��
�[�X�Q�J���T�X�D�Q�K�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���V�ñ�D��
�F�K�ó�D���� �W�K�D�\�� �ÿ�Ù�L�� �ÿ�«�X�� �ÿ�Õ�W�� �P�ß�L�� �Y�j�� �ÿ�L�Å�X��
�F�K�Í�Q�K���W�K�á�L���J�L�D�Q���Y�±�Q���K�j�Q�K���O�z���ÿ�Õ�W���F�K�©�W���W�K�§�L��
�Q�J�X�\���K�¥�L�� 

�x ���Ç�� �W���Q�J�� �F�m�á�Q�J�� �F�{�Q�J�� �W�i�F�� �T�X�§�Q�� �O�ê�� �Y�j��
�ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���E�m�L���U�i�F�����&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���ÿ�«�X���W�m��
�P�ß�L���P�Ý�W�� �V�Õ�� �K�¥�Q�J�� �P�é�F�� �S�K�é�� �W�U�ç�� �Q�K�m��
�W�m�á�Q�J���U�j�R�����F�Ù�Q�J���Q�J�}�����O�³�S���ÿ�»�W���K�Ë���W�K�Õ�Q�J��
�ÿ�L�Ë�Q�� �F�K�L�Ã�X�� �V�i�Q�J�� �Y�j�� �W���Q�J�� �F�m�á�Q�J�� �K�Ë��
�W�K�Õ�Q�J�� �F�D�P�H�U�D�� �J�L�i�P�� �V�i�W�� �K�R�¥�W�� �ÿ�Ý�Q�J�� �W�¥�L��
bãi. 

�+�L�Ë�Q���Q�D�\���&�{�Q�J���W�\���ÿ�D�Q�J���W�U�L�Ç�Q���N�K�D�L���W�K�L���F�{�Q�J���K�Ë���W�K�Õ�Q�J���[�ñ���O�ê���S�K�k�Q���E�•�Q���E�Ç���S�K�Õ�W���ã���Y�Ï���W�U�t���P�ß�L���� 

�7�U�R�Q�J���W�K�á�L �J�L�D�Q���W�ß�L���&�{�Q�J���W�\���Q�J�K�L�r�P���W�~�F���Y�±�Q���K�j�Q�K���ÿ�~�Q�J���T�X�\���W�U�u�Q�K�����T�X�\���ÿ�Ï�Q�K���ÿ�×�Q�J���W�K�á�L���N�L�Ç�P���V�R�i�W���W�Õ�W���P�Ñ�L��
�K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�¥�L���E�m�L���U�i�F���N�K�{�Q�J���ÿ�Ç���S�K�i�W���V�L�Q�K���F�i�F���Y�©�Q���ÿ�Å���{���Q�K�L�É�P���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���N�K�X���Y�õ�F���[�X�Q�J���T�X�D�Q�K�� 

�&�{�Q�J���W�i�F���ÿ�L�Åu hành  

Khi chuy�Çn qua hình th�í c Công ty c�Ù ph�«�Q���W�K�u���F�{�Q�J���W�i�F���ÿi�Åu hành c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���F�y���Q�K�óng s�õ thay 
�ÿ�Ùi l�ß�Q���W�K�H�R���K�m�ßng tích c�õ�F���K�k�Q�����7�K�H�R���ÿ�y���K�R�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh và các công vi�Ëc c�ëa Công ty ph�§i 
ch�Ïu s�õ qu�§n lý, giám sát và ch�Í �ÿ�¥o th�õc hi�Ën c�ë�D���+���4�7�����7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���O�j���Q�J�m�á�L���ÿ�L�Åu hành công 
vi�Ëc kinh doanh hàng ngày c�ëa Công ty, ch�Ïu s�õ giám sát c�ëa H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï. H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï và 
T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���F�Ê�Q�J���F�K�Ïu s�õ giám sát c�ëa Ban Ki�Çm soát. Thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï, Ban Ki�Çm 
soát và Ban T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc làm vi�Ëc d�õa trên nguyên t�³c ch�Ïu trách nhi�Ëm trong quá trình th�õc hi�Ën 
nhi�Ëm v�é �ÿ�m�çc giao và nghiêm túc ph�Õi h�çp ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Ç b�§o v�Ë quy�Ån l�çi h�çp pháp c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J����
�W�K�~�F���ÿ�y s�õ phát tri�Çn c�ëa Công ty. T�©t c�§ �F�i�F���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���ÿ�Åu có quy�Ån b�§�R���O�m�X���ê���N�L�Ãn th�Õng nh�©t ho�»c 
không th�Õng nh�©�W���ÿ�Õi v�ßi m�Ýt n�Ýi dung và có trách nhi�Ëm gi�§i trình v�Å vi�Ë�F���ÿ�y���N�K�L���ÿ�m�çc yêu c�«�X�������Ç 
�ÿ�§m b�§o công tác ph�Õi h�çp gi�ó�D���%�D�Q���/�m�Q�K���ÿ�¥�R���&�{�Q�J���W�\�����+���4�7���F�Ê�Q�J���ÿ�m���E�D�Q���K�j�Q�K���4�X�\���F�K�Ã Qu�§n tr�Ï 
c�ëa Công ty C�Ù ph�«�Q���0�{�L���W�U�m�á�Q�J�����{���W�K�Ï ���j���1�¹ng. Quy ch�Ã nêu rõ nguyên t�³c làm vi�Ëc, quy trình th�ë 
t�éc ph�Õi h�çp ho�¥�W���ÿ�Ýng gi�óa H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï, Ban Ki�Çm soát và Ban T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

�� �Ïnh k�ä hai tu�«n T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc và các Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc ch�ë trì cu�Ýc h�Ñp giao ban cùng v�ßi Ch�ë 
t�Ï�F�K���+���4�7�����7�U�m�ãng ban ki�Ç�P���V�R�i�W�����7�U�m�ã�Q�J���S�K�z�Q�J�����E�D�Q�����*�L�i�P���ÿ�Õ�F���ÿ�k�Q���Y�Ï tr�õc thu�Ý�F���&�{�Q�J���W�\���ÿ�Ç báo 
�F�i�R���F�K�m�k�Q�J���W�U�u�Q�K���N�Ã ho�¥ch h�Ñ�D�W���ÿ�Ýng SXKD trong th�á�L���J�L�D�Q���T�X�D���Y�j���ÿ�Å ra k�Ã ho�¥ch ho�¥�W���ÿ�Ýng th�ái gian 
�ÿ�Ãn. Khi c�«n thi�Ãt, Ban T�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc có th�Ç �W�U�D�R���ÿ�Ùi, h�Ý�L���ê���ÿ�Ç thông tin gi�§i quy�Ãt các công vi�Ëc k�Ïp 
th�ái.  

���i�Q�K���J�L�i���Y�Å ho�¥�W���ÿ�Ýng c �ë�D���%�D�Q���J�L�i�P���ÿ�Õc 

K�Ç t�ï  th�á�L���ÿ�L�Ç�P���ÿ�L���Y�j�R���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���G�m�ßi hình th�í c Công ty c�Ù ph�«n, H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï �ÿ�m���W�K�õc hi�Ë�Q���ÿ�«y 
�ÿ�ë, k�Ïp th�á�L���F�{�Q�J���W�i�F���J�L�i�P���V�i�W�����ÿ�Ï�Q�K���K�m�ß�Q�J���W�K�{�Q�J���T�X�D���E�i�R���F�i�R���Y�j���W�U�D�R���ÿ�Ùi công vi�Ëc v�ßi Ban T�Ùng Giám 
�ÿ�Õc. Ngoài các phiên h�Ñ�S���ÿ�Ïnh k�ä, Ban T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���W�K�m�áng xuy�r�Q���W�U�D�R���ÿ�Ùi v�ßi các thành viên H�Ýi 
�ÿ�×ng qu�§n tr�Ï �ÿ�Ç x�ñ lý k�Ïp th�ái và hi�Ëu qu�§ các v�©�Q���ÿ�Å phát sinh ph�éc v�é yêu c�«u qu�§n lý và phát tri�Çn 
c�ëa Công ty.  

�7�U�R�Q�J���Q���P���������������%�D�Q���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc cùng b�Ý �P�i�\���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���ÿ�m���Q�Û l�õc ph�©�Q���ÿ�©u, làm h�Ãt trách nhi�Ëm 
c�ëa mình �W�U�R�Q�J���T�X�i���W�U�u�Q�K���ÿ�L�Åu hành s�§n xu�©�W���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Y�j���ÿ�m���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���W�Õt nhi�Ëm v�é �ÿ�m�çc giao.  
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Các k �Ã ho�¥�F�K�����ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng c �ëa H�Ý�L���ÿ�×ng qu �§n tr �Ï 

���§�P���E�§�R���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���W�Õ�W���F�{�Q�J���W�i�F���Y�Ë���V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�{���W�K�Ï���W�U�r�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���7�3�����j���1�¹�Q�J�������k�\���O�j���Q�K�L�Ë�P���Y�é��

�W�U�Ñ�Q�J���W�k�P�����[�X�\�r�Q���V�X�Õ�W���Q���P�������������F�ë�D���+���4�7���Y�j���%�D�Q���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\ 

�7�±�S���W�U�X�Q�J���ÿ�D���G�¥�Q�J���K�y�D���Q�J�j�Q�K���Q�J�K�Å���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���± �G�Ï�F�K���Y�é���O�j���W�K�Ã���P�¥�Q�K���F�ë�D���&�{�Q�J���W�\�� �Q�K�m���Y�Ë���V�L�Q�K���J�L�D��

�ÿ�u�Q�K�����Y�Ë���V�L�Q�K���F�{�Q�J���V�ã�����Y�Ë���V�L�Q�K���F�{�Q�J���Q�J�K�L�Ë�S�����O�j�P���ÿ�¥�L���O�ê���P�X�D���E�i�Q���Y�±�W���W�m���W�K�L�Ã�W���E�Ï���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�K�m���W�K�•�Q�J��

rác và các �V�§�Q���S�K��P�����P�i�\���P�y�F���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ã�Q���Y�Ë���V�L�Q�K���P�{�L���W�U�m�á�Q�J 

Ki�Ën toàn b�Ý máy t�Ù ch�í c t�ï  phòng, ban, Xí nghi�Ëp, t�Ù�����ÿ�Ý�L�����ÿ�k�Q���Y�Ï tr�õc thu�Ýc toàn Công ty và ti�Ãp t�éc 

tinh gi�§�P���O�D�R���ÿ�Ýng gián ti�Ã�S���ÿ�Ç phù h�çp v�ßi s�õ phát tri�Çn c�ëa Công ty và th�õc hi�Ën theo Ngh�Ï quy�Ãt 

c�ë�D�����¥i h�Ý�L���ÿ�×ng c�Ù �ÿ�{�Q�J 

�� �«�X���W�m���Q�k�Q�J���F�©p m�Ýt s�Õ công ngh�Ë x�ñ �O�ê���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�K�m�����K�Ë th�Õng x�ñ �O�ê���Q�m�ßc r�Í rác, h�Ë th�Õng x�ñ lý 

ch�©t th�§i công nghi�Ëp nguy h�¥�L���W�m�k�Q�J���í ng v�ßi nhu c�«u c�ëa th�Ï �W�U�m�áng. 
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BÁO CÁO TÀI CHÍNH   
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�x Ý ki �Ãn ki �Çm toán  

�x Báo cáo tài chính  
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